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事 業 報 告 書 

（令和 ２ 年 ４ 月 １ 日～令和 ３ 年 ３ 月３１日） 

 

総合テーマ 

「性別にとらわれず、誰にとっても暮らしやすい社会へ」 
 

 
 

 

 

令和２年度 スローガン 

「私、家族、地域から 踏み出そう共同参画への一歩」 

 

 

１ 男女共同参画のために必要な情報の収集及び提供 

  男女共同参画に関して必要な情報を収集し、市民が手軽に利用できるよう整理し提供した。 

 

 （１）図書・資料の収集及び提供 

    男女共同参画の視点で書かれた図書（女性学関連、教育・子育て、生き方、仕事、こころ、

男性関連等１９分野に分類）や男女共同参画に関する資料等を選定・収集し、閲覧や貸出を行

った。 

    ・蔵書数：５，０５０冊  パソコン：３台 

    ・貸出状況など 

年度 貸出冊数 パソコン利用件数 

令和２ ５，６０８冊 ３，１１５件 

令和元 ６，７２５冊 ２，７９６件 

前年比 ８３．４％ １１１．４％ 

 

 （２）情報の提供 

    男女共同参画推進に関する各種情報の提供や当財団事業の告知を行うことにより、コムズの

認知度を高め、男女共同参画意識の高揚及び当財団事業の周知を図ることを目的に、情報誌を

編集・発行した。 

   ○情報誌「コムズ」 

    ・発行時期   ：年１回 令和３年２月 

    ・部  数   ：５，０００部 

    ・配布箇所   ：支所、保育所・幼稚園、小・中学校、金融機関、病院等５２０箇所 

 

（３）学習資料作成 

    男女共同参画実現に向けて、市民の意識啓発を図るため作成する。令和２年度は、１歳～６

歳（未就学児）の子育てにかかわるすべての方を対象とし、男性も女性も子育てを主体的に行

うという意識を持ったり、仕事と育児の両立、子どもとのかかわり方の参考にしたりできる内

容の読み物冊子を作成した。 

    ・内  容   ：「～家族で、地域で、みんなで育む～ 共同参画 子育て BOOK」 

・部  数   ：冊子 ２，０００部 

    ・配布箇所   ：保健所、保育関連施設、図書館、コムズおはなし会 
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（４）意識啓発 

    県市主催の各種催事への出展や映画上映会の開催など、男女共同参画社会づくりの啓発に努

めた。 

 

   ○第２５回男女共同参画社会づくり推進県民大会 

家庭・地域・職場において、男女共同参画社会の実現に向けた意識啓発と実践活動を積極的 

に進めていくために開催された「県民大会」に参加した。 

・開 催 日：令和２年１０月２日（金） １３：３０～１５：３５ 

・開催場所：愛媛県県民文化会館 

 

○まつやまＳＤＧｓフェア～親子で知りたいＳＤＧｓ～ 

    松山市ＳＤＧｓ推進協議会を中心として、市民にＳＤＧｓへの理解を深めるため、イベント

など通じて、２０３０年に私たちや世界のみんなが持続可能な社会で暮らしていくために、い

ま何ができるか一緒に考えるイベント。 

・開 催 日：令和２年１０月２４日（土） １０：００～１７：００ 

２５日（日） １０：００～１６：００ 

    ・開催場所：アイテムえひめ 

    ・内  容：パネル展示 

 

   ○人権啓発フェスティバル２０２０【中止】 

 人権尊重意識の普及、高揚を目的とした人権啓発事業の一環として開催される。新型コロナ

ウイルス感染拡大防止のため中止となった。 

 ・開催予定日：令和２年１２月６日（日） 

 ・開 催 場 所：松山市民会館 

 ・内   容：パネル展示 

 

○松山市人権教育研究大会【中止】 

人権に関わる社会問題の解決に向けて果たすべき役割を、市民一人ひとりが確認し、人権教

育の推進を図る。新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止となった。 

・開催予定日：令和３年１月１４日（木） １０：００～１６：００ 

・開 催 場 所：松山市総合コミュニティセンター 

 ・内   容：パネル展示 

 

○「コムズおはなし会」 

・対 象：１歳～６歳（未就学児）と保護者 

・開催日：令和２年１０月１７日（土）１１：００～１１：３０ 

・読み手：LA ひと 

・参加者：１８名 （７組 保護者９名（女性：７名、男性：２名）、子ども９名） 
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   ○映画上映会、コムズフェスティバル映画祭“シネマ＆トーク” 

    ①映画上映会 

     男女の多様な生き方や男女共同参画の視点がある作品を上映することにより、映像を通し

て参加者が男女共同参画について考える機会を提供した。 

     ６月の映画上映会は、新型コロナウイルスの感染拡大防止のため、中止とした。 

     また、例年、上映に際し作品テーマに関連したミニトークを行い、男女共同参画について

の理解を深める場を提供しているが、令和２年度は、新型コロナウイルスの感染拡大防止の

ため規模を縮小するという観点から、定員を例年の半分とし、ミニトークは実施しなかった。 

  ②コムズフェスティバル映画祭“シネマ＆トーク” 

     コムズフェスティバルのアフターイベントとして、またコムズの総合テーマである「性別

にとらわれず、誰にとっても暮らしやすい社会へ」に関連した講演会と映像を通し、男女共

同参画について考える機会を提供する。 

 

    ・開催状況 

開催日 上映作品名・演題及びトークゲスト 
令和２年

度参加者 
女 性 男 性 

令和 

元年度 

 

― 第 1 回映画上映会 

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止 
― ― ― 130 名 

令和 2 年 

11月 14日(土) 第 2 回映画上映会 

作品名：「ビリーブ 未来への大逆転」 

ﾐﾆﾄｰｸ：なし 

100 名 87 名 13 名 69 名 

令和 3 年 

2 月 19 日(金) 

2 月 20 日(土) 

2 月 21 日(日) 

コムズフェスティバル映画祭 

“シネマ＆トーク” 
作品名：「人生フルーツ」 

演 題：「十人十色の生き方～ドキュメンタリ

ー制作を通して出会った人たち～」 
219 名 183 名 36 名 ― 

 

 

阿武野 勝彦 

東海テレビ放送ゼネラルプロデューサー 

「人生フルーツ」プロデューサー 
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 （５）ホームページ 

    センターの講座等の情報をはじめ、男女共同参画に関する各種情報の提供及び市民からの 

   情報収集を行った。更新は随時実施。 

    また、加えてフェイスブックにより、迅速でわかりやすい情報提供をめざした。 

 

    ・アクセス状況 

 令和２年度 令和元年度 

 総アクセス件数 ５８，１１７件 ６７，１５４件 

  施設利用案内 ２２，０５９件 ２５，８１４件 

  講座・セミナー ５，５０６件 ７，３４６件 

  情報発信広場 ３，７６６件 ３，９２５件 

  相談室 ３，４０３件 ３，３０７件 

  ファミリー・サポート・センター ７，２２８件 ９，８４９件 

  お知らせ ４，３７０件 ４，５４９件 

  各種資料 ２，９３０件 ２，５２９件 

  事業概要 ３，４３７件 ３，５５１件 

  関係機関とのリンク ４０４件 ３６５件 

  交通アクセス ３，７１４件 ４，５７８件 

  お問合せ ４９８件 ６０５件 

サイトマップ ８０２件 ７３６件 

 



- 7 - 

 

２ 男女共同参画社会づくりに関する市民活動及びネットワークの形成の促進 

  男女共同参画に向けた主体性のある市民活動を推進するため、個人や団体・グループ等の交流の

機会と場を提供する支援を行った。また、登録団体・グループ等との連携による事業展開を図るた

めのネットワークづくりを促進した。 

 

 （１）テーマ別交流研修会 

特定のテーマについて参加者同士、参加者と講師との連携を図りつつ課題解決をめざす交流

研修会を開催した。 

 

○「学習資料活用講座」 

・開催日：令和２年８月１日(土)９：００～１５：００ 

・講 師 

特 別 活 動 ： 松山市立南中学校   武智 孝仁    
 

社     会 ： 松山市立難波小学校  野中 聖子 

        ： 松山市立道後中学校  戸梶 良子 
 

家  庭  科 ： 松山市立勝山中学校  濱本 直美 

松山市立鴨川中学校  久保田 仁美 
 

道     徳 ： 松山市立久米中学校  門田 奈保美      
 

人間関係づくり ： 松山市立城西中学校  池田 尚子  

 

・対 象：関心のある方どなたでも  

・参加者：３４名（女性２５名 男性９名） 

 

  ○「わたしらしく生きること ～これからの仕事と暮らしの作り方」（CATV でも放送） 

・開催日：令和２年９月５日(木) １４：００～１６：００  

・講 師 編集者／ライター 大木 春菜 

生活空間コーディネーター／インテリアコーディネーター 平野 美香 

・対 象：女性 

・参加者：２４名  

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」１２０回） 

 

（２）まどんな応援企業宣言認証制度 

女性の登用・職域拡大や、仕事と家庭の両立支援等女性の活躍推進に積極的に取り組むこと

を宣言した企業に対し、財団が認証し、サポートを行った。 

・募集期間：令和２年４月１日～５月３１日 

Ｈ２８年度 Ｈ２９年度 Ｈ３０年度 Ｒ元年度 Ｒ２年度 

  ５０社 ７１社 ７４社 ７７社 ８４社 
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（３）登録団体交流会「コムズｄｅ遊ぼう」 【中止】 

    センターを利用している登録団体が日頃の活動成果の発表や体験ワークショップを実施する

ことで、登録団体間や市民との情報交換やネットワークづくりに資するために「コムズ de 遊ぼ

う」の開催準備を進めたが、新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止とした。 

    ・開 催 日：令和２年２月１２日（水）～２月１６日（日）〈５日間〉 

    ・参加団体：１５団体（うち新規参加２団体） 

 

（４）コムズフェスティバル 市民企画分科会 報告交流会 

    コムズフェスティバルに参画した市民企画分科会の主催団体を対象に、分科会を実施しての

成果と課題報告とともに、団体同士の情報交換やネットワークづくりを目的に「報告交流会」

を開催予定であった。 

    ・開催予定日：令和３年３月６日（土）１４：００～１５：３０ 

    ・参加予定団体：８団体 

    ※新型コロナウイルス（COVID-19）の感染拡大防止のためリモート開催 

１１団体の内、３団体はリモート環境が整っていないため不参加。 

不参加団体においては、当日発表する報告書をアドバイザーに提出し書面にて通知。 

    ・アドバイザー：愛媛大学 社会連携推進機構 教授 前田 眞 

特定非営利活動法人 GCM 庚申庵倶楽部 理事長 松井 忍 
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３ 男女共同参画促進のための研修会等の開催 

  男女共同参画の視点を踏まえつつ、多様な価値観を持った市民の主体的な学習を支援すると 

 ともに、実践につなぐための講座・セミナー等を開催し、学習の機会と場を提供した。 

 

 （１）出張講座 

男女共同参画社会づくりをめざして意識啓発を図るために、市民グループ向けと事業所向け

のプログラムをそれぞれ整備し、希望のテーマに沿った講師を派遣した。 

・派遣状況 

年度 参加者数 
派遣件数 

（うち職員が講師対応） 
市民 

グループ 
事業所等 

学校 

（学生・生徒等） 

令和２ 309 名（女性 176 名 男性 133名） 6 件（0 回） ３件 ２件 １件 

令和元 1,083名（女性 790名 男性 293名） 23 件（3 回） ９件 ８件 ６件 

   ※R２ 上記の件数以外において、新型コロナウイルス（COVID-19）の影響により、 

６件の派遣予定であった団体からキャンセルとなる。 

 

（２）男女共同参画推進セミナー 

男女共同参画についての基本的な知識を有し、家庭、地域、職場等さまざまな活動の場で、

男女共同参画推進の視点をもって行動できる人材を養成するための連続講座や県外講師を招い

ての公開講座を開催した。 

 

○〈公開講座〉「私、家族、地域から 踏み出そう共同参画への一歩 

～語り合いの場がまちに未来の種をまく～」（愛媛 CATV でも放映） 

    ・開催日：令和２年９月１９日(土) １３：３０～１５：３０ 

【第１部 講演会】 

・講   師：合同会社のら 代表社員 新井 純子 

【第２部 トークセッション】 

・パネリスト：合同会社のら 代表社員 新井 純子 

：合同会社のら 私募債協力者 新井 秀明 

：女性と防災 代表 小國 恵子 

：桑原地区 まちづくり協議会 副会長 朝山 和孝 

：松山市男女共同参画推進センター 館長 小椋 由紀子 

・対 象：関心のある方どなたでも  

・参加者：３４名（女性２６名 男性６名 その他２名） 

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」第１部 ２８回） 

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」第２部 １０回） 
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   【愛媛 CATV放送・オンライン配信講座 YouTube「チャンネル：COMS」】 

    新型コロナウイルス（COVID-19）の影響により、家で過ごす時間を見つけてもら 

らえるよう愛媛 CATV で放送、オンライン配信（YouTube）を行った。 

 

○「COMSみんなの家庭科 ～はじめてのワクワク料理講座～」（全４回）  

・講 師：料理研究家／作曲家 中村 和憲 

・公開日：５月～ 

【１時間目】：電子レンジで焼きそばを作ろう 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 ４３１回） 

【２時間目】：電子レンジでシーフードグラタンを作ろう 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 ２８７回） 

【３時間目】：フライパンの基本 鶏の照り焼き 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 ２２８回） 

【４時間目】：旬の野菜を食べよう 塩だれキャベツ、ズッキーニのマヨサラダ 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 ２３５回） 

 

○「COMSワクワク絵本講座」（全６回） 

    ・講 師：LA ひと 

・公開日：７月～ 

    【第１回】：せんたくばさみ なにしてあそぶ 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」  ９４回） 

    【第２回】：かみの うんどうかい 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 １２２回） 

    【第３回】：ぎゅうにゅうパックでつくろう 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」  ９５回） 

    【第４回】：おいで、いっしょにあそぼうよ 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」  ９７回） 

【第５回】：こすって こすって 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」  ８８回） 

【第６回】：おそろしいよる 

（YouTube 配信「チャンネル：愛媛 CATV」 １４２回※著作権により３か月間限定で公開） 

 

○「大人の学びなおし講座 ～女性も男性も暮らしやすい社会のために～」（全４回）  

 ・対 象：関心のある方どなたでも 

【第１回】「なぜなに！？ＬＧＢＴ  同性愛・性別違和を知る講座」【資料配布で対応】 

    ・開催日：令和２年５月１３日（水）１３：３０～１５：００  

・講 師：レインボープライド愛媛 代表 エディ 

 

【第２回】「ハタラクも暮らしも楽しみたい、は贅沢ですか？ 

～多様性理解は難しい？共感はできなくても理解が進む地域へ！～」 

・開催日：令和２年５月２７日（水） １３：３０～１５：００ 

・講 師：ＮＰＯ法人 ワークライフ・コラボ 代表 堀田 真奈 

 ・参加者：６名（女性５名 男性１名） 

 

【第３回】「災害時 みんなの命と暮らしを守るために」【中止】 

・開催日：令和２年６月１３日（土）１０：００～１１：３０  

・講 師：女性と防災の会 代表 小國 恵子  
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【第４回】「性別にとらわれず生きること～学校教育と社会教育を通して～」 

・開催日：令和２年６月２７日（土） １０：００～１１：３０ 

・講 師：当センター館長（当時） 小椋 由紀子 

・参加者：８名（女性４名 男性２名 その他２名） 

 

・参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 令和２年度 女 性 男 性 その他 令和元年度 

公開講座 ３４名 ２６名 ６名 ２名 ８６名 

大人の学びなおし講座（全４回） １４名 ９名 ３名 ２名 ７２名 

 

・YouTube 配信 視聴状況 （述べ視聴回数） 

講 座 名 令和２年度 

公開講座 ３８回（チャンネル：COMS） 

COMS みんなの家庭科 １０８１回（チャンネル：愛媛 CATV） 

COMS ワクワク絵本講座 ６３８回（チャンネル：愛媛 CATV） 

 

（３）男女共同参画関連講座 

     幅広い層に関心をもってもらえるよう女性、男性等対象をさまざまに設定し、ワーク・ラ

イフ・バランスをめざす生き方・働き方や、地域防災分野での男女共同参画等、多彩なテー

マで連続講座と単発講座を開催した。 

 

 ○人生 100年時代を生きるヒント（全６回） 

【第１回】「好きをカタチに ～“ありのままの自分”を探して～」 

・開催日：令和２年４月２８日(火) １０：００～１１：３０（愛媛 CATV 放送） 

・講 師：ピアリンク in えひめ 代表 田中 菜 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

 

【第２回】「100 人 100 通り それぞれの働き方」 

・開催日：令和２年５月１５日(金) １３：３０～１５：００（愛媛 CATV 放送） 

・講 師：サイボウズ（株）  

カスタマー本部 ローカルブランディング部 部長 久保 正明 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

 

【第３回】「チャンスはどこにでもある ～子どもたちとの活動を続けてきて～」 

・開催日：令和２年５月１６日(土) １３：３０～１５：００（愛媛 CATV 放送） 

・講 師：NPO 法人まつやま子ども劇場 21 理事長 中矢 操 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

 

【第４回】「地域貢献・まちづくり ～自分たちのまちをまじめに面白く～」 

・開催日：令和２年５月３０日（土） １３：３０～１５：００（愛媛 CATV でも放送） 

・講 師：桑原地区まちづくり協議会・桑原ジェンヌ女子会 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：１０名（女性５名、男性４名、その他１名） 
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【第５回】「定年後も働くということ」 

・開催日：令和２年６月３日（水） １０：００～１１：３０（愛媛 CATV でも放送） 

・講 師：シルバー人材センター 会員 福山 忠道 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：８名（女性６名、男性１名、その他１名） 

 

【第６回】「自分らしい老後をめざして」 

・開催日：令和２年６月１０日（水） １０：００～１１：３０（愛媛 CATV でも放送） 

・講 師：ウエルエイジングクラブまつやま 土居 園江 氏、その他スタッフ 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：８名（女性６名、男性１名、その他１名） 

 

   ○「アンガーマネジメント講座」 

【第１回】「～思春期の子どもとの関係編～アンガーマネジメントに基づいた叱り方・伝え方」 

・開催日：令和２年７月１日（水）１３：３０～１５：３０ 

 

【第２回】「～成人した子との関係編～ アンガーマネジメントを日々の関わりに活かす」 

・開催日：令和２年７月１０日（金） １３：３０～１５：３０ 

 

・講 師：アンガ－マネジメント協会 石井 真奈 

・対 象：親または関心のある人 

・参加者：第１回 ２３名（女性２１名、男性２名） 

第２回 ２１名（女性１７名、男性４名） 

 

   ○「親子でトライ ～育て！リケジョの卵たち～」【中止】 

・開催日：令和２年８月中旬予定 

・講 師：愛媛大学 理系女子学生グループ サイエンスひめこ 

・対 象：小学校１～４年生までの女子児童と保護者 

 

 ○「男のスキルアップ講座」（全３回） 

  ・対 象：男性 

【第１回】「足元から自分磨き！！靴磨き基礎講座」 

    ・開催日：令和２年９月１９日（土） １８：００ ～ ２０：００ 

・講 師：靴磨き屋 Shine松山 オーナー 村上 昌弘 

・参加者：１８名 

 

【第２回】「今日からはじめるキャンプ講座（入門編）」 

・開催日：令和２年９月２６日（土） １４：００ ～ １６：００ 

・講 師：ボーイスカウト愛媛県連盟 ディレクター 柏原 勝利 

 ・参加者：１９名 

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」 ７６回） 

 

【第３回】「メンズ・キッチン（入門編）～初心者のためのカンタン料理講座～」 

・開催日：令和２年１０月２４日(土) １０：００～１３：００ 

・講 師：料理研究家 中村 和憲 

・参加者：１４名 

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」 ３８回） 
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○「幼児期からの性教育 ～こんなことも大切な学び～」 

・開催日：令和２年１２月５日（土） ９：３０～１１：３０  

・講 師：一般社団法人 “人間と性”教育研究協議会 四国ブロック幹事 菊池 準子 

・対 象：子育て中の方、関心のある方 

・参加者：１８名（女性１４名、男性３名、その他１名） 

 

○「男女共同参画の視点での防災講座」 

・対 象：学校 

  ・防災リーダークラブ 

   

【開催校】 

・新玉小学校（４年生） 

・開催日：令和２年１１月２６日（木）１３：４５～１５：１５  

・参加者：８８名 （女子児童３２名、男子児童５６名） 

 

・城西中学校（１年生） 

・開催日：令和３年３月５日（金）１３：３０～１５：２０ 

・参加者：１７１名 （女子生徒７９名、男子生徒９２名） 

 

・済美高等学校（１年生）【中止】 

・開催日：令和２年１２月１７日（木）１３：３０～１５：２０  

 

 

 

 ・男女共同参画関連講座 参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 令和２年度 女 性 男 性 その他 令和元年度 

人生 100 年時代を生きるヒント ２６名 １７名 ７名 ２名 ７２名 

アンガーマネジメント講座 ４４名 ３８名 ６名 － － 

親子でトライ  

～育て！リケジョの卵たち～ 
中止 － － － 

２５組 
（親 25 名 
子ども 27 名） 

男のスキルアップ講座 ５１名 － ５１名 － ６７名 

幼児期からの性教育 １８名 １４名 ３名 １名 － 

男女共同参画の視点での防災講座 ２５９名 １１１名 １４８名 － － 
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（４）コムズフェスティバル 

    「私、家族、地域から 踏みだそう共同参画への一歩」をスローガンに、まつやま国際交流

センター、（松山国際交流協会）松山市新玉児童館（松山市社会福祉事業団）、まつやまＮＰＯ

サポートセンター並びに松山市と共催し、男女共同参画に関する見識をもつ講師による基調講

演やシンポジウムをはじめ、市民参画による分科会など多彩なイベントを実施した。 

 ・開催日：令和３年２月３日（水）～２月７日（日）〈５日間〉 

 

 ○基調講演 【愛媛 CATV による中継放送に開催変更】 

・テーマ：「Challenge＆Smile ～前向きな人生の重ね方～」 

・講  師：テニスプレーヤー 伊達 公子 

・アクセス数：５４０件 

 

   ○市民企画分科会 

    ・男女共同参画意識の裾野を広げるために、市民グループが企画運営する分科会を公募

し、公開審査会を経て１団体の企画を採択した。うち１団体が初参画である。 

    ・分科会数：１１団体（令和元年度：１７団体） 

・市民企画分科会の内容（以下の表を参照） 

 

※新型コロナウイルス（COVID-19）の感染拡大防止のため、愛媛 CATVによる中継放送 

・収録放送や資料配布に開催方法を変更。１団体は、当初からリモート開催。 
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・主催者イベントの内容 及び 参加状況 

 

内容 企画運営団体および企画名   (＊)初参画 

女
性
の 

活
躍
推
進 

① 【議会に女性をおくる会】＜放送＞  
コロナ禍を体験して －男女平等の政治で新しい生活を築こう－ 
みんなで声をあげよう！政治に目をむけよう！ 

地
域 防

災 

② 【女性と防災の会】＜放送＞ 
わが家の災害別避難のあり方 感染リスクから命を守る分散避難を考えよう 

生 

き 

方 

③ 【ウィメンズカウンセリング松山】＜放送＞ 
気持ちが通じないパートナーとの付き合い方  
－カサンドラ愛情はく奪症候群にならないために－ 

④ 【ピアリンク in えひめ】＜リモート＞ 
I  LADY.オンラインカフェ  

   ～自ら人生を選ぶために、今、性を学ぼう～ 

⑤ 【日本尊厳死協会（Living Will）愛媛県支部】＜放送＞ 
「人生の正しいお迎えと準備」を考える講演会 

高 

齢 

社 

会 

⑥ 【ウエルエイジングクラブまつやま】 ＜資料配布＞ 

「友白髪」「認認介護」「一人暮らし」の落とし穴 
～尊厳に満ちた老後を過ごすために～ 

⑦ 【第 40 回高齢社会をよくする女性の会全国大 in 松山実行委員会】＜放送＞  
「コロナ禍で見えたもの」高齢社会のこれから 
「第 40 回 高齢社会をよくする女性の会全国大会 in 松山」開催にあたって 

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー 

シ
ョ
ン 

⑧ 【NPO 法人 未来育プロジェクト  MeLikeProject】＜放送＞ 
ほんとは仲良くしたいの 
～家族との関係をよくするコミュニケーション法～ 

⑨ 【特定非営利活動法人 日本交流分析協会 松山会】＜放送＞ 
新しい「ざつだん」力を身につける 

～対話で親密・パーソナルディスタンス～ 

暮 

ら 

し 
⑩ 【松山市ＮＰＯ登録団体 愛媛相続相談センター・相続の森】＜放送＞ 

早めの準備で円満相続 

⑪ 【公益社団法人 愛媛県鍼灸マッサージ師会】(＊) ＜放送＞ 

免疫力・セルフケア力を引き出そう！！ 
ツボ養生と女性の自立支援が超高齢社会を豊かにする 

企画運営団体および企画名 

【まつやま NPO サポートセンター】 

助成金講座 ～あなたの活動を支えるために～ ＜リモート＞ 

 NPO の会計講座 ～基礎編～ ＜リモート＞ 

【まつやま国際交流センター】 ＜放送＞ 

あなたは知ってる？～台灣的豆知識～ 

【松山市新玉児童館】 

 お芝居＆表現あそびワークショップ 「ゴースト～ニューボールの幻～」＜放送＞ 

 たまリンピック～目指せ！新記録！～ ＜中止＞ 
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（５）若者のライフデザイン支援事業 

次世代を担う若者が、就職・結婚・子育てなど、自分が思い描く人生設計（ライフデザイン） 

を考えるきっかけをつくるため、主に大学生に向けた「ライフデザインをテーマとしたセミナー」 

を市内の大学で開催し、同時にまどんな応援宣言企業の紹介やロールモデルとなる社員との交流 

会を開催し、男女共同参画に積極的な企業を知る機会を創出する。 

 

  第１部【基調講演】ジャンボ宝くじを必ず当てる方法？！ ～笑って考えよう！みんなの未来 

・日 時：令和２年１０月３１日（土）１４：００～１５：４５ 

・講 師：東京大学 大学院 教授 瀬地山 角    

※講師が県外のため、リモートで講演を実施。 

また、愛媛 CATV による放送や YouTube 配信を行った。 

 

第２部【交 流 会】 自分が思い描くライフデザインを考える 

・日 時：令和２年１０月３１日（土）１６：００～１７：３０ 

・ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ ：ＮＰＯ法人 ワークライフ・コラボ 代表理事 堀田 真奈  

・パネリスト：愛媛トヨタ自動車株式会社 和泉 智子 

：株式会社クラス 安倍 めぐみ 

：社会福祉法人 松山紅梅会 高齢者総合福祉施設 梅本の里 二宮 崇 

：有限会社ラポール 児玉 万年 

・対 象：主に就職活動を始める前の大学１～２年生 

※新型コロナウイルスの影響により実施大学の学生のみで実施 

・参加人数：１００名程度（大学の規模による） 

・実施場所：東雲学園 桑原キャンパス Ａ館   

・参加者：７６名（女子学生７６名） 

（YouTube 配信「チャンネル：COMS」第１部 ９４回） 
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４ 男女の自立を促進するための相談 

  家庭・職場・地域において、人々が抱える問題、家族・人間関係の悩みなどを総合的に受け止め、 

 各種相談窓口や関係機関との連携協力を図り、相談者自身が解決の糸口を見出し、自立と主体的な 

 生き方をめざすための相談を行った。 

 

（１）女性問題等に関する電話及び面接相談事業 

    ・実 施 日：火・水・金・土曜日／１０:００～２０:００ 

              日曜・祝日／１０:００～１６:００ 

    ・相談件数状況 

年度 電話相談 （うちＤＶ） 面接相談 （うちＤＶ） 

令和２ １，０２６件 ８件 １１６件 ５件 

令和元 １，１６２件 １１件 ８６件 ３件 

前年比 ８８．３％ ７２．７％ １３４．９％ １６６．７％ 

    主訴分類：「こころの悩み」「人間関係の悩み」「情報・暮らしの悩み」 

 

（２）学習会・座談会事業 

    相談室に寄せられる相談内容を集約し、より多くの人に情報提供し、市民により良い自立し 

   た生き方を提案できるような学習会を実施した。 

 

   ○ こころと体の健康講座 

「アサーショントレーニング ～「伝える」をトレーニング～」 

     開 催 日：令和２年８月２９日（土）１３：３０～１５：３０ 

     講  師：産業カウンセラー・キャリアコンサルタント・教育カウンセラー 

 村上 由美子 

     参 加 者：１８名（令和元年度：３８名） 

※新型コロナウイルス感染対策で、人数を制限 

     

   ○ ＤＶ講座 

  「誰もが生きやすい社会を目指すために ～男性相談から見えてきたこと～」 

   ※令和２年度 県市共同開催事業 「男性にとっての男女共同参画」講演会 

・開催日：令和３年２月２７日(土) １３：３０～１５：３０ 

・講 師：京都橘大学健康科学部心理学科 准教授 濱田 智崇 

・対 象：相談員、臨床心理士、産業カウンセラー、精神保健福祉士、養護教諭等、様々な

相談支援に関わる専門職等、男女問わない 

・参加者：３０名（女性２２名 男性８名） 

 

（３）男性相談 

    家庭、職場、地域において男性が抱える家族、人間関係、生き方にまつわる悩みを男性相談 

   専門家が対応し、その人にふさわしい解決を見出す相談を行った。 

     開 催 日：毎月第２水曜日・第４土曜日 １８:３０～２０:３０ 

     内  容：心理相談員（男性）による電話及び面接相談 

     相談件数：７１件（元年度：７５件） 

     主訴分類：「仕事の悩み」「夫婦関係の悩み」「情報・暮らしの悩み」「生き方の悩み」 
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（４）相談員研修（事例検討研修会） 

    外部の講師を招いて相談事例の検討及び相談員の資質の向上をめざした。 

    ・第１回 令和２年９月１７日（木）１３：３０～１５：００ 

         テーマ：「男性相談の現状と課題について」 

講 師：産業カウンセラー 廣瀬 一郎 

 

・第２回 令和２年１２月１７日（木）１３：３０～１５：００ 

         テーマ：「精神障がい福祉について」 

         講 師：松山市保健所 保健予防課 精神保健担当職員 

    

・第３回 令和３年３月４日(木)１０:００～１１:３０ 

         テーマ：「相談員メンタルヘルス（個別面談）」 

         講 師：カウンセリング SOFT 代表 桐田 弘江 

 

 

５ 男女共同参画推進のための地域性を反映した調査研究 

  男女共同参画社会づくりの形成に向けて、多様化する市民の意識や実態を施策や事業プログラム 

 の開発に反映させていくため、総合的かつ実践的な調査研究を行った。 

・内  容：「デートＤＶに関する調査」 

  ・対  象：松山市内に住所がある学校(全日制)の高校２年生及び大学３年生 / ７問 
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６ まつやまファミリー･サポート･センター運営事業 

  育児の援助、高齢者等に対する軽易な介護等の援助を行いたい人と、当該援助を受けたい人から 

なる会員組織である「まつやまファミリー･サポート･センター」の業務運営を行った。 

 

 ○育児の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和２ ４５８名 ４０３名 ２４名 ８８５名 ４，４８９件 

令和元 ８２６名 ５２６名  ２６名 １，３７８名  ６，２８４件 

前年比 ５５．４％   ７６．６％ ９２．３％ ６４．２％ ７１．４％ 

 

 ○介護の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和２ １６５名 ４３５名   ３名 ６０３名  ３，７２３件 

令和元 ２６５名 ５４４名   ４名 ８１３名  ６，３２１件 

前年比 ６２．３％ ８０．０％ ７５．０％ ７４．２％ ５８．９％ 

 

・説明会、初級講習会（１回につき６日間） ：年２回 

    ・フォローアップ講習会      ：年４回 

    ・会員募集広告           ：年２回 

    ・はーと通信発行         ：年２回 

 

・まつやまファミリー・サポート・センター事業利用助成金 

まつやまファミリー・サポート・センター事業を利用した人に対し助成金を交付し、利用者の負

担を軽減するとともにまつやまファミリー・サポート・センター事業の普及を図り、地域において

の育児に関する相互援助活動を推進した。 

 

助成を受けた利用世帯数及び助成した金額等 全体 うち児童扶養手当受給者 

実世帯数（延べ） ５４９世帯 １１５世帯 

活動件数 ４，２２１件 ９８８件 

助成額 １，０４４，３００円 ３０６，８００円 
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※以降は、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第３４条第３項に規定する附属明

細書の事業報告の内容を補足する重要な事項 

 

８ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 職員の状況 

 

 （１）令和２年度の職員は次のとおりである。       （令和３年３月３１日） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

1

1

2

4

1

3

2

3

合計 18 名

事業担当

相談担当

情報担当

館　　長

事務局長

総務係長
市派遣職員

事業係長
市派遣職員

ファミリーサポート担当

総務担当
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９ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 運営推進委員会の状況 

  市民に開かれたセンターとして、幅広く市民の意見及び提言を事業運営に反映するとともに、 

 センターの機能を十分に活用した効率的な事業運営を図るため、有識者や公募の市民から構成 

 する運営推進委員会を開催した。 

 

 （１）令和２年度の運営推進委員は次のとおりである。 

    ・委 員 数：５名 

                                 （令和 ３ 年 ３ 月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

委 員 長 本 田 美 紀 有限会社オルソ本田 取締役 

副委員長 中 村 和 憲 松山市双葉小学校・雄新中学校ＰＴＡ顧問・学校評議員 

委  員 朝 山 和 孝 桑原地区まちづくり協議会 事務局長 

委  員 堀 田 真 奈 NPO 法人ワークライフ・コラボ 代表 

委  員 松 井   忍 NPO 法人 GCM 庚申庵倶楽部理事長 

 

 

 

 

 

 （２）運営推進委員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和２年８月２７日 （木） 

 １０：００～１１：１９ 

コムズ５階 

会議室５ 
１．令和２年度 事業実施の進捗状況報告 

２ 
令和２年１１月１０日 （火） 

 １４：００～１５：１０ 

コムズ３階 

会議室２ 

１． 令和２年度下半期の事業進捗状況及び 

コムズフェスティバル等について 

２． 令和３年度事業計画（案）について 
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１０ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 理事会の状況 

 

 （１）令和２年度の役員は次のとおりである。 

    ・役 員 数：８名（内訳）理 事 長：１名  副理事長：１名  常務理事：１名 

                理  事：３名  監  事：２名 

                                   （令和３年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

理 事 長 桐 木 陽 子 松山東雲短期大学副学長 

副理事長 小 掠 由紀子 松山市男女共同参画推進センター館長 

常務理事 村 上   正 松山市男女共同参画推進財団事務局長 

理  事 中 矢   斉 松山商工会議所 事務局長 

理  事 廣 瀬 一 郎 廣瀬総合コンサルタント事務所 所長 

理  事 堀 川 ふぢこ 株式会社オフィスキュー代表取締役 

監  事 西 本   守 西本守税理士事務所 

監  事 村 上 正 明 愛媛銀行 人事教育部 次長 

 

（２）理事会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和２年４月１日（水） 

（決議省略） 
－ １．常務理事の選定について  

２ 
令和２年４月２４日（金） 

（決議省略） 
－ １．理事及び事務局長の選任について 

３ 
令和２年５月１日（金） 

（決議省略） 
－ １．常務理事の選定について 

４ 
令和２年５月１５日（金） 

１０：００～１１：００ 

コムズ５階 

大会議室 

１． 令和元年度 事業報告及び決算の承認 

について 

２．令和２年度 定時評議員会の招集について 

３．事業執行の状況について 

５ 
令和２年５月２６日（火） 

（決議省略） 
－ １．給与規定の改正 

６ 
令和３年３月２４日（水） 

１０：００～１０：５０ 

コムズ５階 

大会議室 

１．令和３年度 事業計画及び収支予算の 

承認について 

２．令和３年度 資金調達及び設備投資の見込 

３．評議員の選任について 

４．理事の選任について 
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１１ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 評議員会の状況 

 

 （１）令和２年度の評議員は次のとおりである。 

    ・評議員数：６名 

 

                                  （令和３年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

評 議 員 石 光 真 理 森・石光法律事務所 弁護士 

評 議 員 大 内 由 美 えひめ若年人材育成推進機構常務理事 

評 議 員 北 澤   剛 松山市副市長 

評 議 員 前 田   眞 国立大学法人愛媛大学社会連携推進機構教授 

評 議 員 宮 内   隆 ㈱愛媛ＣＡＴＶ代表取締役社長 

評 議 員 横 山 ぬ い ㈱エス・ピー・シー常務取締役 

（五十音順） 

 

 

 

 （２）評議員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和２年４月２８日（火） 

(決議省略) 
－ １．理事の選任について 

２ 
令和２年６月９日（火） 

１０：３０～１１：３０ 

コムズ５階 

大会議室 
１．事業報告及び決算について 
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（単位：円）

当年度 昨年度 増　減

Ⅰ 資産の部

１ 流動資産

(1) 現金預金

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 11,153,599 9,374,271 1,779,328

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 53,520 140,970 △ 87,450

現　　金 50,000 50,000 0

(2) 未収金 100,484 119,046 △ 18,562

流　動　資　産　合　計 11,357,603 9,684,287 1,673,316

２ 固定資産

(1) 基本財産

定期預金 150,349,924 150,306,429 43,495

投資有価証券（国債） 349,650,076 349,693,571 △ 43,495

基　本　財　産　合　計 500,000,000 500,000,000 0

(2) 特定資産

退職給付引当資産 0 0 0

特　定　資　産　合　計 0 0 0

固 定 資 産 合 計 500,000,000 500,000,000 0

資　産　合　計 511,357,603 509,684,287 1,673,316

Ⅱ 負債の部

１ 流動負債

未 払 金 5,574,858 7,278,595 △ 1,703,737

仮 受 金（指定管理料） 5,286,075 2,083,172 3,202,903

仮 受 金（委託料） 0 0 0

仮 受 金（補助金） 387,300 125,700 261,600

仮 受 金（会議室使用料） 53,520 140,970 △ 87,450

3,108,000 2,955,000 153,000

流 動 負 債 合 計 14,409,753 12,583,437 1,826,316

２ 固定負債

退 職 給 付 引 当 金 12,014,850 10,707,950 1,306,900

固　定　負　債　合　計 12,014,850 10,707,950 1,306,900

負    債    合    計 26,424,603 23,291,387 3,133,216

Ⅲ 正味財産の部

１ 指定正味財産

（うち基本財産への充当額） 500,000,000 500,000,000 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

指定正味財産合計 500,000,000 500,000,000 0

２ 一般正味財産 △ 15,067,000 △ 13,607,100 △ 1,459,900

（うち基本財産への充当額） 0 0 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

正　味　財　産　合　計 484,933,000 486,392,900 △ 1,459,900

負債及び正味財産合計 511,357,603 509,684,287 1,673,316

　貸　　借　　対　　照　　表　
令和３年 ３ 月３１日現在

科　　　目

賞与引当金
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（単位:円）

当年度 前年度 増　減 備　考

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 1,033,215 1,017,123 16,092

　　　　　　基本財産受取利息 1,033,215 1,017,123 16,092

　　　　特定資産運用益 0 0 0

　　　　　　特定資産受取利息 0 0 0

2,955,000 2,386,000 569,000

2,955,000 2,386,000 569,000

　　　　事業収益 100,010,925 101,444,828 △ 1,433,903

　　　　　指定管理料収益 100,010,925 101,444,828 △ 1,433,903

0 0 0

1,120,200 1,548,300 △ 428,100

1,120,200 1,548,300 △ 428,100

　　　　雑収益 775,606 826,504 △ 50,898

　　　　  受取利息 239 227 12

　　　　　雑収益 775,367 826,277 △ 50,910

　　　経常収益計 105,894,946 107,222,755 △ 1,327,809

　　（２）　経常費用

　　　　　事業費 100,015,648 101,785,465 △ 1,769,817

46,794,214 45,905,067 889,147

1,215,417 1,277,169 △ 61,752

2,890,440 2,748,150 142,290

35,940 0 35,940

10,152,851 9,989,529 163,322

2,334 153,051 △ 150,717

1,247,888 1,409,727 △ 161,839

27,198 15,445 11,753

150,700 532,720 △ 382,020

11,759 15,590 △ 3,831

1,869,687 2,016,111 △ 146,424

1,022,980 2,015,283 △ 992,303

1,706,012 1,783,729 △ 77,717

17,983 22,196 △ 4,213

5,203,949 6,968,552 △ 1,764,603

2,142,046 1,992,716 149,330

1,573,241 1,821,303 △ 248,062

1,014,443 975,850 38,593

2,284,025 2,845,100 △ 561,075

6,247,740 5,288,631 959,109

220,000 55,000 165,000

55,000 54,000 1,000

1,120,200 1,548,300 △ 428,100

13,009,601 12,352,246 657,355

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　受託事業収益

　　　　受取補助金等

　　　　　市補助金

              退職給付支出

正味財産増減計算書

              手数料

              広告料

              賄材料費

              消耗品費

令和2年4月１日から令和3年3月31日まで

              食糧費

              給料手当

              退職給付費用

              福利厚生費

              旅費交通費

              通信運搬費

              保険料

科　　　　　目

              諸謝金

              租税公課

              支払負担金

              賞与引当繰入額

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

              支払助成金

              委託料

              修繕費

              印刷製本費

　　　　　　　備品購入費
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当年度 前年度 増　減 備　考

　　　　　管理費 7,339,198 7,379,590 △ 40,392

166,000 166,000 0

3,506,344 3,455,220 51,124

91,483 96,131 △ 4,648

217,560 206,850 10,710

2,705 0 2,705

764,193 751,900 12,293

176 3,253 △ 3,077

27,161 26,125 1,036

55,524 35,667 19,857

76,998 151,688 △ 74,690

3,388 3,479 △ 91

1,354 1,671 △ 317

391,695 524,515 △ 132,820

161,229 149,989 11,240

118,416 137,087 △ 18,671

100,150 99,810 340

114,600 91,300 23,300

470,260 398,069 72,191

0 0 0

151,600 153,600 △ 2,000

918,362 927,236 △ 8,874

　　　　　経常費用計 107,354,846 109,165,055 △ 1,810,209

　　　　評価損益等調整前当期経常増減額 △ 1,459,900 △ 1,942,300 482,400

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0

　　　　当期経常増減額 △ 1,459,900 △ 1,942,300 482,400

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0

　　　　他会計振替額 0 0 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 △ 1,459,900 △ 1,942,300 482,400

　　　　一般正味財産期首残高 △ 13,607,100 △ 11,664,800 △ 1,942,300

　　　　過年度損益修正益 0 0 0

　　　　一般正味財産期末残高 △ 15,067,000 △ 13,607,100 △ 1,459,900

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 500,000,000 0

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 500,000,000 0

Ⅲ. 正味財産期末残高 484,933,000 486,392,900 △ 1,459,900

              福利厚生費

              通信運搬費

              消耗品費

              旅費交通費

科　　　　　目

              退職給付支出

              委託料

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

              保険料

              諸謝金

              租税公課

              手数料

              支払負担金

　　　　　　　備品購入費

              印刷製本費

              賞与引当繰入額

              役員報酬

              給料手当

              退職給付費用

              修繕費
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（単位:円）

公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 1,033,215 0 0 0 1,033,215

　　　　　　基本財産受取利息 1,033,215 0 0 1,033,215

　　　　特定資産運用益 0 0 0 0

　　　　　　特定資産受取利息 0 0 0 0

2,423,100 265,950 265,950 0 2,955,000

2,423,100 265,950 265,950 2,955,000

　　　　事業収益 70,509,354 14,750,785 14,750,786 0 100,010,925

　　　　　　指定管理料収益 70,509,354 14,750,785 14,750,786 100,010,925

　　　　　　受託事業収益 0 0 0 0

　　　　受取補助金等 1,120,200 0 0 0 1,120,200

1,120,200 0 0 1,120,200

　　　　雑収益 465,363 155,121 155,122 0 775,606

　　　　　　受取利息 143 48 48 239

　　　　　　雑収益 465,220 155,073 155,074 775,367

　　　経常収益計 75,551,232 15,171,856 15,171,858 0 105,894,946

　　（２）　経常費用

91,478,162 8,537,486 0 0 100,015,648

43,287,870 3,506,344 0 46,794,214

1,123,934 91,483 0 1,215,417

2,672,880 217,560 0 2,890,440

33,235 2,705 0 35,940

9,388,658 764,193 0 10,152,851

2,158 176 0 2,334

1,199,160 48,728 0 1,247,888

27,198 0 0 27,198

150,700 0 0 150,700

11,759 0 0 11,759

1,448,047 421,640 0 1,869,687

945,982 76,998 0 1,022,980

1,702,624 3,388 0 1,706,012

16,629 1,354 0 17,983

3,469,299 1,734,650 0 5,203,949

1,980,817 161,229 0 2,142,046

1,454,825 118,416 0 1,573,241

1,014,443 0 0 1,014,443

2,284,025 0 0 2,284,025

5,777,480 470,260 0 6,247,740

220,000 0 0 220,000

55,000 0 0 55,000

1,120,200 0 0 1,120,200

12,091,239 918,362 0 13,009,601

令和2年4月１日から令和3年3月31日まで
正味財産増減計算書(内訳表）

科　　　　　目
内部取引
控　  除

法人会計 合     計

            給料手当

            退職給付費用

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

            賞与引当繰入額

　　　　　　備品購入費

　　　　　　市補助金

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益

            退職給付支出

            修繕費

            印刷製本費

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

            保険料

            諸謝金

            租税公課

            食糧費

            消耗品費

            支払負担金

            支払助成金

            委託料

        事業費

            手数料

            広告料

            賄材料費
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公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

0 0 7,339,198 0 7,339,198

0 0 166,000 166,000

0 0 3,506,344 3,506,344

0 0 91,483 91,483

0 0 217,560 217,560

0 0 2,705 2,705

0 0 764,193 764,193

0 0 176 176

0 0 27,161 27,161

0 0 55,524 55,524

0 0 76,998 76,998

0 0 3,388 3,388

0 0 1,354 1,354

0 0 391,695 391,695

0 0 161,229 161,229

0 0 118,416 118,416

0 0 100,150 100,150

0 0 114,600 114,600

0 0 470,260 470,260

0 0 0 0

0 0 151,600 151,600

0 0 918,362 918,362

　　　　　経常費用計 91,478,162 8,537,486 7,339,198 0 107,354,846

　　　　 評価損益等調整前当期経常増減額 △ 15,926,930 6,634,370 7,832,660 0 △ 1,459,900

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　当期経常増減額 △ 15,926,930 6,634,370 7,832,660 0 △ 1,459,900

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0 0 0

　　　　他会計振替額 3,003,943 △ 3,003,943 0 0 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 △ 12,922,987 3,630,427 7,832,660 0 △ 1,459,900

　　　　一般正味財産期首残高 △ 70,888,163 20,540,206 36,740,857 0 △ 13,607,100

　　　　過年度損益修正益 0 0 0 0

　　　　一般正味財産期末残高 △ 83,811,150 24,170,633 44,573,517 0 △ 15,067,000

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

Ⅲ. 正味財産期末残高 416,188,850 24,170,633 44,573,517 0 484,933,000

法人会計
内部取引
控　  除

合     計

            手数料

            退職給付支出

            支払負担金

            委託料

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

            保険料

            諸謝金

            租税公課

　　　　　　備品購入費

            印刷製本費

            役員報酬

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

            給料手当

            退職給付費用

            賞与引当繰入額

科　　　　　目

        管理費

            消耗品費

            修繕費
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(単位：円）

貸借対照表科目 場所・物量等 使用目的等 金額

（流動資産）

　　現金 手元保管 釣銭準備金 50,000

　　預金 普通預金 11,207,119

伊予銀行 松山市役所支店 一般管理口座 11,153,599

伊予銀行 松山市役所支店 会議室使用料預り金口座 53,520

　　未収金
３月分光熱水費のうち国際交流センター・
新玉児童館負担分の預り金等 100,484

流動資産合計 11,357,603

（固定資産）

基本財産 500,000,000

　　定期預金 150,349,924

伊予銀行 松山市役所支店 50,065,066

伊予銀行 松山市役所支店 43,495

愛媛銀行 松山市役所支店 100,241,363

　　投資有価証券 349,650,076

利付国債10年 第332回 伊予銀行松山市役所支店 50,019,500

利付国債10年 第337回 愛媛銀行松山市役所支店 49,877,916

利付国債10年 第341回 伊予銀行松山市役所支店 49,934,460

第429回大阪府公募公債 伊予銀行松山市役所支店 99,951,000

第433回大阪府公募公債 愛媛銀行松山市役所支店 99,867,200

特定資産

　　退職給付引当資産 （職員の退職金の支払の財源として 0

　積み立て）

固定資産合計 500,000,000

資産合計 511,357,603

（流動負債）

　　未払金 公益目的事業に供する光熱水費,後納郵便等 5,574,858

　　仮受金 松山市に返納すべき指定管理料 5,286,075

松山市に返納すべき補助金 387,300

松山市に納付すべき会議室使用料 53,520

　　賞与引当金 職員１７名の賞与支払いに備えたもの 3,108,000

流動負債合計 14,409,753

（固定負債）

　　退職給付引当金 職員に係るもの 職員３名に対する退職金の支払に備えたもの 12,014,850

固定負債合計 12,014,850

負債合計 26,424,603

正味財産 484,933,000

財　産　目　録

令和3年3月31日

公益目的保有財産であり、運用益を公益事業財源
として使用している。
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１．基本財産及び特定資産の明細

目的使用 その他

0 0

2,955,000 0

附　属　明　細　書

基本財産及び特定資産の明細については、財務諸表の注記に記載している。

２．引当金の明細

（単位：円）

当期減少額
期末残高

賞与引当金 2,955,000 3,108,000 3,108,000

退職給付引当金 10,707,950 1,306,900 12,014,850

科目 期首残高 当期増加額
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１．重要な会計方針

（１）　有価証券の評価基準及び評価方法について

償却原価法（定額法）を採用している。

（２）　消費税の会計処理について

消費税の会計処理は、税込方式を採用している。

（３）　引当金の計上基準について

退職給付引当金

期末退職給与の自己都合要支給額に相当する金額を計上している。

賞与引当金

次年度６月支給予定の賞与の対象期間中、当年度帰属分（４／６ヶ月）分を計上している。

２．基本財産及び特定資産の増減及びその残高

基本財産及び特定資産の増減及びその残高は、次のとおりである。

３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

合計 500,000,000 (500,000,000) (0) 0

定期預金 0 (0) (0) 0

小計 0 (0) (0) 0

特定資産

退職給付引当資産

利付国債 349,650,076 (349,650,076) (0) -

小計 500,000,000 (500,000,000) (0)

基本財産

合計 500,000,000 43,495 43,495 500,000,000

（単位：円）

定期預金 150,349,924 (150,349,924) (0) -

小計 0 0 0 0

科　　目 当期末残高
（うち指定正味財
産からの充当額）

（うち一般正味財
産からの充当額）

（うち負債に
対応する額）

退職給付引当資産

定期預金 0 0 0 0

小計 500,000,000 43,495 43,495 500,000,000

特定資産

定期預金 150,306,429 43,495 0 150,349,924

投資有価証券 349,693,571 0 43,495 349,650,076

財　務　諸　表　に　対　す　る　注　記

（単位：円）

科　　　目 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

基本財産
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４．担保に供している資産

該当なし

５．固定資産の取得及び減価償却

該当なし

６．債権の債権金額、貸倒引当金の当期末残高及び当該債権の当期末残高

該当なし

７．保証債務

該当なし

８．満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益

満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益は、次のとおりである。

９．補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

交付者
前期末
残高

１０．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

該当なし

１１．関連当事者との取引内容

該当なし

１２．重要な後発事象

該当なし

松山市子育て支援
事業費補助金 松山市 0 1,120,200 1,120,200 0

合計 349,650,076 353,933,715 4,283,639

補助金等の名称 当増加額 当期減少額 当期末残高

0

0

  大阪府 第４３３回公募債 愛媛銀行 99,867,200 100,640,000 772,800

0

基本財産

　利付国債１０年 第３４１回 伊予銀行 49,934,460 50,756,100 821,640

  大阪府 第４２９回公募債 伊予銀行 99,951,000 100,880,000 929,000

　利付国債１０年 第３３２回 伊予銀行 50,019,500 51,015,000 995,500

　利付国債１０年 第３３７回 愛媛銀行 49,877,916 50,642,615 764,699

（単位：円）

科目 帳簿価格 時価 評価損益
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