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事 業 報 告 書 

（令和 ５ 年 ４ 月 １ 日～令和 ６ 年 ３ 月３１日） 
 

 

 
 

 

 
 

令和５年度 テーマ 

「共同参画でつくる あたらしい暮らし あなたらしい人生」 

 

 

１ 男女共同参画のために必要な情報の収集及び提供 

  男女共同参画に関して必要な情報を収集し、市民が手軽に利用できるよう整理し提供した。 

 

  （１）図書・資料の収集及び提供 

    男女共同参画の視点で書かれた図書（女性学関連、男性関連、教育・子育て、生き方、仕事、

こころ等１９分野に分類）を選定・収集し、閲覧や貸出を行った。 

    ・蔵 書 数：５，０５８冊 

    ・貸出状況など 

年 度 貸出冊数 

令和５ ６，４４３冊 

令和４ ５，９５４冊 

前年比 １０８．２％ 

 

 （２）情報の提供 

    男女共同参画推進に関する各種情報の提供や当財団事業の告知を行うことにより、コムズの

認知度を高め、男女共同参画意識の高揚及び当財団事業の周知を図ることを目的に、情報誌を

編集・発行した。 

 

   ○情報誌「コムズ vol.６４」 

    ・内    容：アンコンシャス・バイアスによる悪影響の解消に向けて第一歩を踏み出そう 

・発 行 時 期：年１回 令和６年２月 

    ・部    数：１，０００部 

    ・配 布 箇 所：保育所・幼稚園、小・中学校、高校、大学、図書館、講座参加者等４１０箇所 

 

（３）意識啓発 

    県市主催の各種催事への出展や映画上映会の開催など、男女共同参画社会づくりの啓発に努

めた。 

 

   ○第２８回男女共同参画社会づくり推進県民大会 

家庭・地域・職場において、男女共同参画社会の実現に向けた意識啓発と実践活動を積極的 

に進めていくために開催された。 

・開  催  日：令和５年６月２１日（水） １３：３０～１５：３０ 

・開 催 場 所：愛媛県男女共同参画センター 

・出 展 内 容：パネル展示  
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   ○人権啓発フェスティバル２０２３ 

 人権尊重意識の普及、高揚を目的とした人権啓発事業の一環として開催された。 

 ・開  催  日：令和５年１０月１５日（日） １２：００～１５：３０ 

 ・開 催 場 所：松山市総合コミュニティセンター 

 ・出 展 内 容：パネル展示 

 

○松山市人権教育研究大会 

人権に関わる社会問題の解決に向けて果たすべき役割を、市民一人ひとりが確認し、人権教

育の推進を図るために開催された。 

・開  催  日：令和６年１月１９日（金） １０：００～１６：００ 

・開 催 場 所：松山市総合コミュニティセンター 

 ・出 展 内 容：パネル展示【中 止】 

 

○映画上映会 

映画上映会（夏休み映画祭、コムズフェスティバル映画祭）は、男女共同参画の視点があ

り、コムズの総合テーマである「共同参画でつくる あたらしい暮らし あなたらしい人生」

に関連する映画の上映及び講演やイベントを開催することにより、参加者が男女共同参画や自

分らしい生き方について考える機会を提供した。 

 

    ①夏休み映画祭（全３回） 

     【第１週】映画「レディ・マエストロ」上映会 

・開 催 日：令和５年７月２２日（土） 午前の部  ９：３０～１１：５５ 

                           午後の部 １３：３０～１５：５５ 

・作 品 名：『レディ・マエストロ』（２０１８年 / オランダ / １３９分） 

・対   象：関心のある方どなたでも 

・参 加 者：１６４名（女性１４１名、男性２３名） 

    

     【第２週】親子で楽しむ 映画「ひつじのショーン UFO フィーバー！」＆おはなし会 

・開 催 日：令和５年７月２９日（土） 午前の部 １０：００～１２：００ 

                            午後の部  １３：３０～１５：３０ 

・上 映 作 品：『ひつじのショーン UFO フィーバー！』 

（２０１９年 / イギリス・フランス合作 / ８６分） 

・イ ベ ン ト：「おはなし会」 

・講   師：「認定絵本士」の資格を持つ松山東雲女子大学の学生 

・対   象： 乳幼児・小学校低学年の子どもとその保護者 

・参 加 者：１９８名（親子７７組、女性７５名、男性１８名、子ども１０５名） 

 

【第３週】映画「そして、バトンは渡された」上映会 

・開 催 日：令和５年８月５日（土）  午前の部  ９：３０～１１：５５ 

                          午後の部  １３：３０～１５：５５ 

・上 映 作 品：『そして、バトンは渡された』（２０２１年 / 日本 / １３７分） 

・対   象：関心のある方どなたでも 

・参 加 者：１８６名（女性１５６名、男性３０名） 

  



 

 

- 3 - 

 

  ②コムズフェスティバル映画祭 

・開 催 日：令和６年３月２日（土） 午前の部 １０：００～１２：１５ 

                          午後の部  １４：００～１６：１５ 

・上 映 作 品：『ミッション・マンガル－崖っぷちチームの火星打ち上げ計画－』 

（２０１９年 / インド / １３０分） 

・対   象：関心のある方どなたでも 

・参  加  者：１７３名（女性１３１名、男性４１名、その他１名） 

 

・夏休み映画祭、コムズフェスティバル映画祭 

講 座 名 合 計 女 性 男 性 その他 子ども 令和４年度 

夏休み映画祭（第１週） １６４名 １４１名 ２３名 － － １１２名 

夏休み映画祭（第２週） １９８名 ７５名 １８名 － １０５名 ２００名 

夏休み映画祭（第３週）  １８６名 １５６名 ３０名 － －   ９９名 

コムズフェスティバル映画祭  １７３名 １３１名 ４１名 １名 －   ９１名 

 

 

  （４）ホームページ・メールマガジンによる情報発信 

    センターの講座等の情報をはじめ、男女共同参画に関する各種情報の提供及び市民からの 

   情報収集を行った。更新は随時実施。加えてメールマガジンや各種ＳＮＳ（Facebook、

Instagram、Ｘ、公式 LINE により、迅速でわかりやすい情報提供をめざした。 

    ・ホームページ アクセス状況 

 令和５年度 令和４年度 

 総アクセス件数 ８１，１７１件 ６５，２４３件 

  施設利用案内 ２５，２４８件 ２４，３３６件 

  講座・イベント ８，４０５件 ６，５４０件 

  図書 ３，７２５件 ３，３０９件 

  相談室 ７，２００件 ３，９０２件 

  ファミリー・サポート・センター １５，５４０件 ９，０８８件 

  お知らせ ３，９３９件 ３，７７６件 

  各種資料 ３，５６７件 ２，９７５件 

  事業概要 ４，８１６件 ４，０７４件 

  関係機関とのリンク ２９７件 ４１０件 

  交通アクセス ５，９９２件 ５，４５７件 

  お問合せ １，５２３件 ６４８件 

サイトマップ ９１９件 ７２８件 

 

・メールマガジン 登録者数 

令和５年度 令和４年度 備 考 

１６５名 ９０名 令和元年４月開設 
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（５）ＳＮＳによる情報発信 

各種ＳＮＳ利用の広がりに伴い、講座・イベント、図書コーナー「ブックフェア」等の周知を

Facebook、Instagram、X（旧 Twitter）、公式 LINE を活用して行った。また、講師の許可を得る

ことのできた講座については、YouTube を活用したライブ配信や期間限定の録画配信を行った。 

 

 ・フォロワー数 

媒体名 令和５年度 令和４年度 備 考 

 Facebook ７１４名  ６８５名   平成２５年５月開設 

Instagram １７２名  ５９名  令和５年２月開設 

 X（旧 Twitter） ３９名  ４名  令和５年２月開設 

公式 LINE １２５名  ３６名  令和５年２月開設 

YouTube ３８名  ２２名  令和２年５月開設 

 

 

２ 男女共同参画社会づくりに関する市民活動及びネットワークの形成の促進 

  男女共同参画に向けた主体性のある市民活動を推進するため、個人や団体・グループ等の交流の

機会と場を提供する支援を行った。また、登録団体・グループ等との連携による事業展開を図るため

のネットワークづくりを促進した。 

 

 （１）まどんな応援宣言事業所認証制度 

女性の活躍促進や男性の育児休業取得など、男女がともに働きやすい職場づくりに積極的に

取り組むことを宣言した事業所に対し、松山市と当財団が共同で認証した。 

・募集期間：通年（４月１日～３月３１日） 

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 

７７ ８４ ８５ ８７ １０２ 

 

 

（２）登録団体交流会「コムズｄｅ遊ぼう」  

    センターを利用している登録団体が日頃の活動成果の発表や体験ワークショップを実施する

ことで、登録団体間や市民との情報交換やネットワークづくりに資するためにコムズフェステ

ィバルと同時開催を行った。 

    ・開 催 日：令和６年２月３日(土)～４日(日)〈２日間〉 

    ・参加団体：１４団体 

 

 

（３）コムズフェスティバル 市民企画分科会 報告交流会 

    コムズフェスティバルに参画した市民企画分科会の実施団体が、分科会の成果と課題を報告

し、アドバイザーから助言を得るとともに、団体同士の情報交換やネットワークづくりのため

に意見交換を行った。 

    ・開  催  日：令和６年４月７日（日）１３：００～１５：００ 

    ・参  加  団  体：１１団体 

・アドバイザー：特定非営利活動法人 GCM 庚申庵倶楽部 理事長 松井 忍 

            特定非営利活動法人 いよココロザシ大学 学長 泉谷 昇 
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３ 男女共同参画促進のための研修会等の開催 

  男女共同参画の視点を踏まえつつ、多様な価値観を持った市民の主体的な学習を支援すると 

 ともに、実践につなぐための講座・セミナー等を開催し、学習の機会と場を提供した。 

 

 （１）出張講座 

男女共同参画社会づくりをめざして意識啓発を図るために、市民グループ向けと事業所向け

のプログラムをそれぞれ整備し、希望のテーマに沿った講師を派遣した。 

 

・派遣状況 

年 度 参加者数 
派遣 
件数 

市 民 

グループ 
事業所等 

学校（児童 

・生徒等） 

令和５ ７１１名（女性４４８名、男性２５３名、不明１０名） １９件 ８件 ６件 ５件 

令和４ ８８５名（女性５３４名、男性３５１名） １９件 ７件 ５件 ７件 

 

 

（２）男女共同参画推進セミナー 

男女共同参画についての基本的な知識を有し、家庭、地域、職場等さまざまな活動の場で、男

女共同参画推進の視点をもって行動できる人材を養成するための連続講座や、県外講師を招い

ての公開講座を開催した。 

 

○「はたらく女性応援講座」（全３回） 

・対  象：２０～５０代女性 

 

【第１回】「感じて、即 動く～人生のハンドルは自分で握る～」 

    ・開 催 日：令和５年５月２４日（水）１０：３０～１２：００  

・講  師：株式会社エルパティオ 代表取締役 川﨑 暁子 

・開催方法：来場参加 

・参 加 者：１４名 

 

【第２回】「あなたの“好き”を知り、選択肢を広げよう～自分の働き方を見つめ直す座談会～」 

・開 催 日：令和５年６月２日（金）１０：３０～１２：００ 

・講  師：NPO 愛媛デジ女プロジェクト 代表 飯野 めぐみ 

・開催方法：来場参加 

・参 加 者：１６名 

 

【第３回】「私らしく、仕事も暮らしも大切に 松山で起業し、広がる世界」 

・開 催 日：令和５年６月１７日（土）１４：００～１５：３０ 

・講  師：株式会社せいかつ編集室 大木 春菜 

      道後ピクルス 代表 河野 ゆかり 

・開催方法：来場参加、オンライン参加、録画配信 

・参 加 者：１０１名（内訳：来場参加１５名、オンライン参加１０名、録画配信７６回） 
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○公開講座 ≪令和５年度県市共同開催事業≫ 

・講  師：『日経 xwoman』副編集長、『早く絶版になってほしい＃駄言辞典』編集者 

小田 舞子 

 

【第１部】「心をくじく「駄言」(だげん)は、暮らしの中にあふれている！ 

～『＃駄言辞典』から考える そのとき、あなたはどう対応する？～」 

・開 催 日：令和５年１０月２８日(土) １３：３０～１４：５０ 

 ・対  象：関心のある方どなたでも 

     ・開催方法：来場参加、オンライン参加、録画配信 

・参 加 者：２１０名 

内訳：来場参加４６名（女性４０名、男性６名）、 

オンライン参加８名（女性６名、男性１名、その他 1 名）、 

録画配信１５６回 

 

  【第２部】「職場や家庭にはびこる駄言(だげん)を見える化！ 

          ～『私ならどうする？』を一緒に考えよう～」 

・開 催 日：令和５年１０月２８日(土) １５：００～１６：００ 

 ・対  象：第１部に参加した方で、希望者 

     ・開催方法：来場参加 

・参 加 者：１７名（内訳：女性１６名、男性１名） 

 

・参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 合 計 女 性 男 性 その他 視聴回数 令和４年度 

はたらく女性応援講座 

（全３回） 
１３１名 ５５名 ０名 ０名 ７６回 ６１名 

公 開 講 座 

（第１部・第２部） 
２２７名 ６２名 ８名 １名 １５６回 １７１名 

 

 

 

（３）男女共同参画関連講座 

     幅広い層に関心をもってもらえるよう、女性、男性、親子等、対象をさまざまに設定し、ワ

ーク・ライフ・バランスをめざす生き方・働き方や男性の家事参画、女子の理工系への進路選

択の促進等、多彩なテーマで連続講座と単発講座を開催した。 

 

○「わたし流生き方セミナー これからどう生きる！？個性や強みをいかして楽しく生きよう」 

・開催日：令和５年４月２２日(土) １３：３０～１５：００ 

・講 師：能力開発システム研究所 代表 木曽 千草 

・対 象：どなたでも 

・参加者：６０名（女性４４名、男性１６名） 

 

○「ＣＯＭＳメンズ・キッチン」（全３回） 

【第１回】「初心者でも大丈夫！簡単クッキング」 

・開催日：令和５年７月８日（土） １０：００～１３：００ 

・講 師：料理研究家 中村 和憲 

 ・対 象：男性 

 ・参加者：１５名 
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    【第２回】「おうちカフェ コーヒーライフの楽しみ方」 

・開催日：令和５年９月８日（金） １８：００～２０：００ 

・講 師：カフェクレマ オーナー 児嶋 厚樹 

 ・対 象：男性 

  ・参加者：１８名 

 

【第３回】「初心者でも大丈夫！ 簡単スイーツ」 

・開催日：令和５年１１月２５日（土） １０：００～１３：００ 

・講 師：料理研究家 中村 和憲 

 ・対 象：男性 

  ・参加者：１４名 

 

○「親子で学ぼう！女の子の未来をひらくサイエンス教室」 

・開催日：令和５年８月２６日(土) １０：００～１１：３０ 

・講 師：愛媛大学 理系女子学生グループ サイエンスひめこ 

・対 象：小学４・５年生の女子児童と保護者（父母、祖父母など） 

・参加者：４０名（親子２０組、女性１６名、男性４名、子ども２０名） 

・共 催：愛媛大学 ダイバーシティ推進本部 ジェンダー協働推進センター 

 

○「ママの Happyが子どもの Happy！」（全３回） 

  【第１回】「笑顔が一番！一緒に遊ぼう～頑張りすぎない子育てについて～」 

     ・開 催 日：令和５年９月３０日（土）１０：００～１１：３０ 

・講  師：えひめこどもの城 園長 敷村 一元 

・対  象：子どもと保護者 

      ※子ども……３歳以上～小学２年生 

      ※保護者……母親のみ／父親のみ／夫婦でのご参加 のいずれかを選べます 

・開催方法：来場参加 

・参 加 者：３１名（内訳：親子１２組、女性１３名、男性３名、子ども１５名） 

 

【第２回】「暮らしの中で子どもに伝える性教育」 

・開 催 日：令和５年１０月５日（木）１０：００～１２：００ 

・講  師：出張専門助産所 nogamidwife（ノガミッドワイフ） 助産師 野上 みき 

・対  象：３歳～小学２年生のお子さんがいる女性 

・開催方法：来場参加 

 ・参 加 者：２０名 

 

    【第３回】「イライラ・怒りとの上手な付き合い方～アンガーマネジメントを子育てに活かす～」 

・開 催 日：令和５年１０月２１日（土）１３：３０～１５：３０ 

・講  師：まなのき 代表 、アンガーマネジメントコンサルタント 石井 真奈 

・対  象：３歳～小学２年生のお子さんがいる女性 

・開催方法：来場参加、オンライン参加 

  ・参 加 者：１０名（内訳：来場参加６名、オンライン参加４名） 

 

○「暮らしのスキルアップ講座」（全２回） 

【第１回】「お片付けはじめの一歩！」 

・開 催 日：令和５年１１月１８日(土)１４：００～１５：３０ 

・講   師：整理収納アドバイザー 篠原 さい子 

・対  象：関心のある方、どなたでも 

・参 加 者：７２名（女性６９名、男性３名） 
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【第２回】「暮らしにとけこむ多肉植物 の楽しみ方」 

・開 催 日：令和５年１２月９日(土)１０：００～１２：００ 

・講  師：Saiki Engei 代表 佐伯 祐介 

・対  象：関心のある方、どなたでも 

・参 加 者：４７名（女性４０名、男性７名） 

 

 ・男女共同参画関連講座 参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 合 計 女 性 男 性 子ども 令和４年度 

わたし流生き方セミナー ６０名 ４４名 １６名 － ５３名 

ＣＯＭＳメンズ・キッチン（全３回） ４７名 － ４７名 － ５４名 

親子で学ぼう！ 

女の子の未来をひらくサイエンス教室 
４０名 １６名 ４名 ２０名 ３８名 

ママの Happy が子どもの Happy！（全３回） ６１名 ４３名 ３名 １５名 ６２名 

暮らしのスキルアップ講座（全２回） １１９名 １０９名   １０名 － － 

 

 

 

（４）コムズフェスティバル 

    「共同参画でつくる あたらしい暮らし あなたらしい人生」をスローガンに、まつやま国際

交流センター、（松山国際交流協会）松山市新玉児童館（松山市社会福祉事業団）、まつやまＮＰ

Ｏサポートセンター並びに松山市と共催し、男女共同参画に関する見識をもつ講師による基調

講演やシンポジウムをはじめ、市民参画による分科会など多彩なイベントを実施した。 

 ・開催日：令和６年２月３日（土）～２月４日（日）〈２日間〉 

 

 ○基調講演 

・演  題：「『ちょうどいい』をみつけよう ～いろいろな人生・幸せのカタチ～」  

・講   師：コラムニスト、ラジオパーソナリティ ジェーン・スー 

・開催方法：来場参加、YouTube によるライブ配信、録画配信 

・参 加 者：１,６１２名 

内訳：来場参加「大会議室」２８０名（女性２５０名、男性２８名、その他２名） 

来場参加「第２会場(視聴覚室)」３５名（女性３２名、男性３名） 

YouTube ライブ配信７５回 

録画配信１,２２２回 

 

  ○高校生イベント 

・テ ー マ：「『地域防災』×『ジェンダー平等』について考えよう」  

・実施団体：松山工業高等学校 ボランティア団体「チーム Save Our Future」 

・コーディネーター：(公財)松山市男女共同参画推進財団 理事長、松山東雲短期大学 教授 

           桐木 陽子 

・参 加 者：２８名（女性１５名、男性１３名） 

      内訳：松山工業高等学校生徒６名、松山北高等学校生徒２名、 

松山東高等学校生徒７名、新田高等学校生徒１名、 

第一学院高等学校松山キャンパス生徒１名、その他１１名 
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   ○市民企画分科会  

    ・男女共同参画意識の裾野を広げるために、市民グループが企画運営する分科会を公募し、 

選考審査会の結果、１１団体の企画を採択した。 

    ・分科会数：１１団体（令和４年度：９団体） 

・開催方法：来場参加、オンライン参加、愛媛ＣＡＴＶによる収録放送 

・市民企画分科会の内容（次頁の表を参照） 

 

 

   ○主催者イベント  

    ・男女共同参画意識の浸透、国際交流活動の支援、子どもたちの健全育成、住民主体のまちづ

くりの向上につなげるために、主催団体による各種イベントを開催した。 

    ・イベント数：３団体（令和４年度：３団体） 

・開催方法：来場参加 

・主催者イベントの内容（下表を参照） 

 

・主催者イベントの内容及び参加状況 

 

 

 

 

  

主催者・企画名・開催方法 参加人数 女性 男性 子ども 

【まつやまＮＰＯサポートセンター】 

・企 画 名：ＮＰＯ交流会 

～ゲームで楽しみながら、みんなの未来につながろう～ 

・開催方法：来場参加 

３ １ ２ ― 

【松山市新玉児童館】 

・企 画 名：あそびの屋台＆スペシャルＨＡＰＰＹカフェ 

・開催方法：来場参加 

９９ ３０ １６ ５３ 

【まつやま国際交流センター】 

・企 画 名：マルチキッチンラボ～作って交流・３か国スイーツの午後～ 

・開催方法：来場参加 

２７ １８ ９ ― 

参加人数合計 １２９ ４９ ２７ ５３ 
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・市民企画分科会の内容及び参加状況 

 

内 容 企画運営団体および企画名・開催方法 参加人数 女性 男性 子ども 

地
域
防
災 

【女性と防災の会】 

・企 画 名：トイレは命をつなぐもの part2 

～みんな困った！災害時のトイレ～ 

・開催方法：来場参加、収録放送 

３６ ２５ １１ ― 

ダ
イ
バ
ー 

シ
テ
ィ 

【特定非営利活動法人ワークライフ・コラボ】 

・企 画 名：学生と考える！「まつやまを働きやすく 

暮らしやすい‘‘まち’’にするには」 

・開催方法：来場参加、収録放送 

１９ ９ １０ ― 

女
性 

活
躍 

【議会に女性をおくる会】 

・企 画 名：議会は女性を求めている 

・開催方法：来場参加 

４５ ３６ ９ ― 

コ
ミ
ュ 

ニ
ケ
ー 

シ
ョ
ン 

【ウィメンズカウンセリング松山】 

・企 画 名：さわやかに自己主張しませんか！ 

・開催方法：来場参加  ※女性対象 

１３ １３ ― ― 

こ
こ
ろ
と 

か
ら
だ
の 

自
己
決
定 

【ピアリンク in えひめ】 

・企 画 名：みんな知ってる？性＝生きる力 

～自分も大切なひとも守れるステキな力をつけよう～ 

・開催方法：来場参加 

７ ４ １ ２ 

子 

育 

て 

【cheers ai】 

・企 画 名：お母さんの心とからだの健康にエールを 

・開催方法：来場参加、オンライン参加 

来場 

４ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

３ 

来場 

２ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

３ 

来場 

０ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

０ 

来場 

２ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

０ 

【特定非営利活動法人日本交流分析協会 松山会】 

・企 画 名：自分らしく生きるための未来地図をつくろう！ 

～なりたい私を今、考える～ 

・開催方法：来場参加、収録放送 

１７ １５ ２ ― 

高 

齢 

社 

会 
【高齢社会を生きる会】  
・企 画 名：高齢者の働き方と社会参加 

・開催方法：来場参加、収録放送 

４４ ４０ ４ ― 

【Living Will 愛媛（日本尊厳死協会愛媛）】 

・企 画 名：「尊厳ある生を支える」講演会 

音楽療法の力 ～最期に聴きたい曲は何ですか～ 

・開催方法：来場参加、オンライン参加、収録放送 

来場 

４８ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

５４ 

来場 

２９ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

３７ 

来場 

１９ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

１７ 

― 

【ウエルエイジングクラブまつやま】 

・企 画 名：あなたの人生にイエスを言おう！ 

～心穏やかに“その時”を迎えるために～ 

・開催方法：来場参加、収録放送 

２５ ２３ ２ ― 

【公益社団法人 愛媛県鍼灸マッサージ師会】 

・企 画 名：超高齢社会を生き抜くための東洋医学の知恵 

～認知症を幸せに過ごすためのヒントを教えます～ 

・開催方法：来場参加 

２０ １７ ３ ― 

参加人数合計 ３３５ ２５３ ７８ ４ 
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（５）若者のライフデザイン支援事業 

次世代を担う若者が、就職・結婚・子育てなど、自分が思い描く人生設計（ライフデザイン） 

を考えるきっかけを提供するため、主に大学生に向けた「ライフデザインをテーマとしたセミナ

ー」を市内の大学で開催し、同時にまどんな応援宣言事業所の紹介やロールモデルとなる社員と

の交流会を開催し、男女共同参画に積極的な企業を知る機会を創出する。 

 

第１部【交 流 会】 

・日   時：令和５年１１月２９日（水）１８：００～１９：３０ 

・対   象：松山大学「政治学の基礎」「行政学」履修者 

・開 催 場 所：松山大学 樋又キャンパス Ｈ２Ａ教室 

・演   題：「自分が思い描くライフデザインを考える」 

・パネリスト：株式会社愛媛銀行 雄郡支店 渉外課 課長 玉井 千尋 

       株式会社伊予鉄グループ 総務部 総務人事課 主任 和家 裕介 

       株式会社フジ・リテイリング 人事総務部 人事課 採用教育係 大澤 研介 

       松山市公営企業局 管理部 企画総務課 主事 井上 愛絵 

・コーディネーター：ＮＰＯ法人 ワークライフ・コラボ 代表理事 堀田 真奈  

・参 加 者：１７名（女子学生４名、男子学生１３名） 

 

 第２部【基調講演】 

・日   時：令和５年１２月１３日（水）１８：００～１９：３０ 

・対   象：松山大学「政治学の基礎」「行政学」履修者 

       ※オンライン参加であれば、所属に関わらず参加可能とした。 

（松山大学、愛媛大学、聖カタリナ大学・短期大学、 

松山東雲女子大学・松山東雲短期大学の学生） 

・開 催 場 所：松山大学 文京キャンパス ２１４教室 

・演   題：「家庭内のジェンダー平等と日本経済」 

・講   師：東京大学経済学研究科教授  山口 慎太郎 

・参 加 者：６１名（女子学生２２名、男子学生３８名、不明１名） 

 

 

 

４ 男女の自立を促進するための相談 

  家庭・職場・地域において、人々が抱える問題、家族・人間関係の悩みなどを総合的に受け止め、 

 各種相談窓口や関係機関との連携協力を図り、相談者自身が解決の糸口を見出し、自立と主体的な

生き方をめざすための相談を行った。 

 

（１）女性問題等に関する電話・面接・メール相談事業 

    ・実 施 日：火・水・金・土曜日／１０:００～２０:００ 

               日曜・祝日／１０:００～１６:００ 

    ・メール相談：令和５年４月開設 

    ・相談件数状況 

年度 電話相談 （うちＤＶ） 面接相談 （うちＤＶ） メール相談 

令和５ ８７３件 １１件 １１２件 ５件 １９件 

令和４ １，１２１件 ７件 ９７件 ３件 － 

前年比 ７７．９％ １５７．１％ １１５．５％ １６６．７％ － 

     主訴分類：「情報・暮らし」「人間関係」「夫婦関係」「こころ」「出生家族」 
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（２）学習会・座談会事業 

    相談室に寄せられる相談内容を集約し、より多くの人に情報提供し、市民により良い自立し 

   た生き方を提案できるような学習会を実施した。 

 

  ○ こころと体の健康講座「ゆるめてつくる心と身体」 

    ・開 催 日：令和５年１０月１４日（土）１０：００～１１：３０ 

    ・講  師：(公財)松山市男女共同参画推進財団 職員 

    ・対  象：女性 

    ・参 加 者：１３名 

 

  ○ 「知っておきたい離婚の法律あれこれ ～法テラスってどんなところ？～」 

・開 催 日：令和５年１１月１８日(土) １０：００～１１：３０ 

・講  師：法テラス愛媛法律事務所 所属弁護士・法テラス愛媛職員 

・対  象：どなたでも 

・参 加 者：２４名（女性２０名、男性４名） 

・共  催：日本司法支援センター愛媛法律事務所（法テラス愛媛） 

 

 

（３）男性相談 

    家庭、職場、地域において、男性が抱える家族、人間関係、生き方にまつわる悩みを男性相談 

   専門家が対応し、その人にふさわしい解決を見い出す相談を行った。 

     ・開 催 日：毎月第２水曜日・第４土曜日 １８:３０～２０:３０ 

     ・内  容：心理相談員（男性）による電話及び面接相談 

     ・相談件数：６２件（令和４年度：６５件） 

     ・相談内訳：電話相談３９件（令和４年度：３８件）（前年比１０２．６％） 

面接相談２３件（令和４年度：２７件）（前年比８５．２％） 

     ・主訴分類：「情報・暮らし」「出生家族」「仕事上の悩み」「こころ」「人間関係」 

 

 

（４）相談員研修（事例検討研修会） 

    相談員の心身の健康保持のため、心理の専門家による面談を行い、より充実した相談業務を

提供できるよう助言を受けた。 

    ・第１回 令和５年７月２２日（土）１４：００～１５：３０ 

         テーマ：「相談員メンタルヘルス（個別面談）」 

講 師：公認心理師・臨床心理士・学校心理士 吉田 京子 

・第２回 令和６年２月２７日（火）１４：００～１５：３０ 

         テーマ：「相談員メンタルヘルス（個別面談）」 

         講 師：臨床心理士・カウンセリング SOFT 代表 桐田 弘江 

 

 

 

５ 男女共同参画推進のための地域性を反映した調査研究 

  男女共同参画社会づくりの形成に向けて、多様化する市民の意識や実態を施策や事業プログラム 

 の企画に反映させていくため、総合的かつ実践的な調査研究を行い、報告書等を作成する。 

令和５年度は、令和６年度の事業所を対象とした調査の実施に向け、内容や方法等を検討した。 
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６ まつやまファミリー･サポート･センター運営事業 

  育児の援助、高齢者等に対する軽易な介護等の援助を行いたい人と、当該援助を受けたい人から 

なる会員組織である「まつやまファミリー･サポート･センター」の業務運営を行った。 

 

 ○育児の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和５ ６７６名 ３７８名 ２０名 １，０７４名 ４，８０６件 

令和４ ５７６名 ３５６名 ２０名 ９５２名 ５，３５９件 

前年比 １１７．４％ １０６．２％ １００．０％ １１２．９％ ８９．７％ 

 

 ○介護の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和５ １９６名 ４０９名  ４名 ６０９名 ５，０４２件 

令和４ １８１名 ３９９名  ３名 ５８３名 ４，９３８件 

前年比 １０８．３％ １０２．５％ １３３．３％ １０４．５％ １０２．１％ 

 

・説明会、初級講習会           ：年２回（１回目６日間、２回目５日間） 

    ・フォローアップ講習会      ：年４回 

    ・会員募集広告           ：年２回 

    ・はーと通信発行         ：年２回 

 

・まつやまファミリー・サポート・センター事業利用助成金 

まつやまファミリー・サポート・センター事業を利用した人に対し助成金を交付し、利用者の負

担を軽減するとともにまつやまファミリー・サポート・センター事業の普及を図り、地域において

の育児に関する相互援助活動を推進した。 

 

助成を受けた利用世帯数及び助成した金額等 全体 うち児童扶養手当受給者 

実世帯数（延べ） ７６０世帯 ９８世帯 

活動件数 ４，７４５件 ５６０件 

助成額 １，４２１，６００円 ２９４，１５０円 
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※以降は、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第３４条第３項に規定する附属明

細書の事業報告の内容を補足する重要な事項 

 

８ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 職員の状況 

 

 （１）令和５年度の職員は次のとおりである。       （令和６年３月３１日） 

 

館  長      1 

 

 
 

     

事務局長     1 

 
 

 

     

統括係長 

市派遣職員 
    1 

 
 
 

     

 

総務係長 

市派遣職員 
   1 

 
 

総務担当  2 

    

ファミリー 

サポート担

当 

 4 

     

 

事業係長    1 

 
 

事業担当  5 

    

 相談担当  3 

      

    合計 19 名 

（日々雇用１名含む） 
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９ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 運営推進委員会の状況 

  市民に開かれたセンターとして、幅広く市民の意見及び提言を事業運営に反映するとともに、 

 センターの機能を十分に活用した効率的な事業運営を図るため、有識者や公募の市民から構成 

 する運営推進委員会を開催した。 

 

 （１）令和５年度の運営推進委員は次のとおりである。 

    ・委 員 数：６名 

                                （令和 ６ 年 ３ 月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

委 員 長 本 田 美 紀 
有限会社オルソ本田 取締役 

愛媛県労働委員 

副委員長 中 村 和 憲 
愛媛県立 松山南高等学校 学校評議員 

松山市立 雄新中学校ＰＴＡ顧問・学校評議員 

委  員 松 井   忍 NPO法人 GCM 庚申庵倶楽部 理事長 

委  員 堀 田 真 奈 NPO法人 ワークライフ・コラボ 代表 

委  員 大 木 春 菜 株式会社せいかつ編集室 

委  員 宮 内 康 輔 北条地区まちづくり協議会 事務局長 

 

 

 

 

 

 （２）運営推進委員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和５年８月３０日（水） 

 １４：００～１５：００ 

コムズ４階 

視聴覚室 

１． 令和５年度 事業実施の進捗状況報告 

２． 若者のライフデザイン支援事業について 

３． ＳＮＳの活用について 

２ 
令和５年１２月１３日（水） 

 １０：３０～１２：００ 

コムズ４階 

視聴覚室 

１． 令和５年度 下半期の事業進捗状況及び 
コムズフェスティバルについて 
 

２． 令和６年度 事業企画(案)について 
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１０ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 理事会の状況 

 

 （１）令和５年度の役員は次のとおりである。 

    ・役 員 数：８名（内訳）理 事 長：１名  副理事長：１名  常務理事：１名 

                理  事：３名  監  事：２名 

                                  （令和６年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

理 事 長 桐 木 陽 子 松山東雲短期大学副学長 

副理事長 井 藤 留 美 松山市男女共同参画推進センター館長 

常務理事 松 原 ゆ き 松山市男女共同参画推進財団事務局長 

理  事 中 矢   斉 松山商工会議所 事務局長 

理  事 廣 瀬 一 郎 廣瀬総合コンサルタント事務所 所長 

理  事 堀 川 ふぢこ 株式会社オフィスキュー代表取締役 

監  事 西 本   守 西本守税理士事務所 

監  事 川久保  公代 愛媛銀行 人事教育部 調査役 

 

（２）理事会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和５年５月１７日（水） 

９：５０～１１：２０ 

コムズ４階 

視聴覚室 

１． 令和４年度 公益財団法人松山市男女共同

参画推進財団事業報告及び決算の承認につ

いて 

２． 公益財団法人松山市男女共同参画推進財団

理事の任期満了に伴う改選について 

３．令和５年度 公益財団法人松山市男女共同

参画推進財団定時評議員会の招集について 

４．事業執行の状況について 

２ 
令和５年６月６日（火） 

（決議省略） 
－ 

１．公益財団法人松山市男女共同参画推進財団

理事長、副理事長及び常務理事の選定につい

て 

３ 
令和５年７月２０日（木） 

（決議省略） 
－ 

１．公益財団法人松山市男女共同参画推進財団

給与規程の改正 

４ 
令和５年１２月２３日（土） 

（決議省略） 
－ 

１．令和５年度公益財団法人松山市男女共同参

画推進財団予算の１２月補正 

５ 
令和６年３月８日（金） 

（決議省略） 
－ 

１．令和５年度公益財団法人松山市男女共同参

画推進財団予算の３月補正 

６ 
令和６年３月２１日（木） 

１１：００～１２：００ 

コムズ ５階 

会議室５ 

１．令和６年度 事業計画及び収支予算の承認 

について 

２．令和６年度資金調達及び設備投資の見込 

３．就業規則の一部を改正する規則について 
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１１ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 評議員会の状況 

 

 （１）令和５年度の評議員は次のとおりである。 

    ・評議員数：６名 

                                  （令和６年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

評 議 員 石 光 真 理 みかん法律事務所 弁護士 

評 議 員 大 内 由 美 えひめ若年人材育成推進機構常務理事 

評 議 員 松 原 剛 史 松山市副市長 

評 議 員 前 田   眞 国立大学法人愛媛大学社会連携推進機構教授 

評 議 員 宮 内   隆 ㈱愛媛ＣＡＴＶ代表取締役社長 

評 議 員 横 山 ぬ い ㈱エス・ピー・シー常務取締役 

（五十音順） 

 

 

 

 （２）評議員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和５年６月６日（火） 

１０：００～１１：３０ 

コムズ４階 

視聴覚室 

１． 令和４年度事業報告及び決算について 

２．理事の任期満了に伴う改選について 
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（単位：円）

当年度 昨年度 増　減

Ⅰ 資産の部

１ 流動資産

(1) 現金預金

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 8,431,688 7,055,547 1,376,141

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 14,010 268,350 △ 254,340

現　　金 50,000 50,000 0

(2) 未収金 95,926 74,602 21,324

流　動　資　産　合　計 8,591,624 7,448,499 1,143,125

２ 固定資産

(1) 基本財産

定期預金 113,490 726,366 △ 612,876

投資有価証券（国債） 499,886,510 499,273,634 612,876

基　本　財　産　合　計 500,000,000 500,000,000 0

(2) 特定資産

退職給付引当資産 8,602,000 5,540,000 3,062,000

特　定　資　産　合　計 8,602,000 5,540,000 3,062,000

固 定 資 産 合 計 508,602,000 505,540,000 3,062,000

資　産　合　計 517,193,624 512,988,499 4,205,125

Ⅱ 負債の部

１ 流動負債

未 払 金 6,619,576 5,157,908 1,461,668

仮 受 金（指定管理料） 1,850,088 1,750,241 99,847

仮 受 金（委託料） 0 0 0

仮 受 金（補助金） 57,950 222,000 △ 164,050

仮 受 金（会議室使用料） 14,010 268,350 △ 254,340

4,260,000 3,334,000 926,000

流 動 負 債 合 計 12,801,624 10,732,499 2,069,125

２ 固定負債

退 職 給 付 引 当 金 17,795,050 15,034,400 2,760,650

固　定　負　債　合　計 17,795,050 15,034,400 2,760,650

負    債    合    計 30,596,674 25,766,899 4,829,775

Ⅲ 正味財産の部

１ 指定正味財産

（うち基本財産への充当額） 500,000,000 500,000,000 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

指定正味財産合計 500,000,000 500,000,000 0

２ 一般正味財産 △ 13,403,050 △ 12,778,400 △ 624,650

（うち基本財産への充当額） 0 0 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

正　味　財　産　合　計 486,596,950 487,221,600 △ 624,650

負債及び正味財産合計 517,193,624 512,988,499 4,205,125

　貸　　借　　対　　照　　表　
令和　６　年 ３ 月　３１日　現在

科　　　目

賞与引当金
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（単位:円）

当年度 前年度 増　減 備　考

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 1,382,483 1,155,262 227,221

　　　　　　基本財産受取利息 1,382,483 1,155,262 227,221

　　　　特定資産運用益 55 55 0

　　　　　　特定資産受取利息 55 55 0

3,334,000 2,929,000 405,000

3,334,000 2,929,000 405,000

　　　　事業収益 114,537,912 106,043,759 8,494,153

　　　　　指定管理料収益 114,537,912 106,043,759 8,494,153

0 0 0

1,509,050 1,345,000 164,050

1,509,050 1,345,000 164,050

　　　　雑収益 337,514 201,642 135,872

　　　　  受取利息 249 250 △ 1

　　　　　雑収益 337,265 201,392 135,873

　　　経常収益計 121,101,014 111,674,718 9,426,296

　　（２）　経常費用

　　　　　事業費 113,188,459 102,820,399 10,368,060

54,899,419 49,439,531 5,459,888

2,567,405 1,049,133 1,518,272

3,961,800 3,100,620 861,180

726,910 364,810 362,100

11,132,477 9,280,381 1,852,096

74,209 205,561 △ 131,352

1,515,855 1,429,876 85,979

6,502 8,214 △ 1,712

229,900 229,900 0

32,732 39,444 △ 6,712

1,748,867 1,880,153 △ 131,286

2,536,510 1,678,539 857,971

1,143,578 1,754,225 △ 610,647

18,401 21,439 △ 3,038

5,399,238 5,404,936 △ 5,698

2,296,143 2,386,208 △ 90,065

387,205 28,184 359,021

1,015,676 1,009,950 5,726

1,520,258 2,124,600 △ 604,342

6,156,600 6,325,116 △ 168,516

207,042 214,500 △ 7,458

75,000 55,000 20,000

1,509,050 1,345,000 164,050

14,027,682 13,445,079 582,603

　　　　　受託事業収益

正味財産増減計算書

令和5年4月１日から令和6年3月31日まで

科　　　　　目

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益

              賄材料費

　　　　受取補助金等

　　　　　市補助金

              給料手当

              退職給付費用

              賞与引当繰入額

              退職給付支出

              福利厚生費

              旅費交通費

              通信運搬費

              食糧費

              広告料

              支払負担金

              消耗品費

              修繕費

              印刷製本費

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

　　　　　　　備品購入費

              保険料

              諸謝金

              租税公課

              手数料

              支払助成金

              委託料
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当年度 前年度 増　減 備　考

　　　　　管理費 8,537,205 7,617,419 919,786

166,000 182,600 △ 16,600

4,123,182 3,712,222 410,960

193,245 78,967 114,278

298,200 233,380 64,820

54,714 27,459 27,255

837,928 698,523 139,405

164 282 △ 118

66,826 61,734 5,092

40,825 40,806 19

190,920 126,341 64,579

3,942 13,475 △ 9,533

1,385 1,613 △ 228

406,395 406,823 △ 428

172,828 179,607 △ 6,779

29,145 2,121 27,024

94,020 93,520 500

91,300 114,600 △ 23,300

463,400 476,084 △ 12,684

88,000 0 88,000

202,200 189,000 13,200

1,012,586 978,262 34,324

　　　　　経常費用計 121,725,664 110,437,818 11,287,846

　　　　評価損益等調整前当期経常増減額 △ 624,650 1,236,900 △ 1,861,550

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0

　　　　当期経常増減額 △ 624,650 1,236,900 △ 1,861,550

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0

　　　　他会計振替額 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 △ 624,650 1,236,900 △ 1,861,550

　　　　一般正味財産期首残高 △ 12,778,400 △ 14,015,300 1,236,900

0 0 0

　　　　一般正味財産期末残高 △ 13,403,050 △ 12,778,400 △ 624,650

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 500,000,000 0

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 500,000,000 0

Ⅲ. 正味財産期末残高 486,596,950 487,221,600 △ 624,650

              消耗品費

科　　　　　目

              役員報酬

              給料手当

              退職給付費用

              賞与引当繰入額

              退職給付支出

              福利厚生費

              旅費交通費

              通信運搬費

　　　　過年度損益修正損

              委託料

              修繕費

              印刷製本費

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

　　　　　　　備品購入費

              保険料

              諸謝金

              租税公課

              手数料

              支払負担金
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（単位:円）

公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 1,382,483 0 0 0 1,382,483

　　　　　　基本財産受取利息 1,382,483 0 0 1,382,483

　　　　特定資産運用益 55 0 0 0 55

　　　　　　特定資産受取利息 55 0 0 55

2,733,880 300,060 300,060 0 3,334,000

2,733,880 300,060 300,060 3,334,000

　　　　事業収益 80,721,766 16,908,073 16,908,073 0 114,537,912

　　　　　　指定管理料収益 80,721,766 16,908,073 16,908,073 114,537,912

　　　　　　受託事業収益 0 0 0 0

　　　　受取補助金等 1,509,050 0 0 0 1,509,050

1,509,050 0 0 1,509,050

　　　　雑収益 202,508 67,503 67,503 0 337,514

　　　　　　受取利息 149 50 50 249

　　　　　　雑収益 202,359 67,453 67,453 337,265

　　　経常収益計 86,549,742 17,275,636 17,275,636 0 121,101,014

　　（２）　経常費用

103,408,533 9,779,926 0 0 113,188,459

50,776,237 4,123,182 0 54,899,419

2,374,160 193,245 0 2,567,405

3,663,600 298,200 0 3,961,800

672,196 54,714 0 726,910

10,294,549 837,928 0 11,132,477

74,045 164 0 74,209

1,401,505 114,350 0 1,515,855

6,502 0 0 6,502

229,900 0 0 229,900

32,732 0 0 32,732

1,264,676 484,191 0 1,748,867

2,345,590 190,920 0 2,536,510

1,139,636 3,942 0 1,143,578

17,016 1,385 0 18,401

3,599,492 1,799,746 0 5,399,238

2,123,315 172,828 0 2,296,143

358,060 29,145 0 387,205

1,015,676 0 0 1,015,676

1,520,258 0 0 1,520,258

5,693,200 463,400 0 6,156,600

207,042 0 0 207,042

75,000 0 0 75,000

1,509,050 0 0 1,509,050

13,015,096 1,012,586 0 14,027,682

正味財産増減計算書(内訳表）
令和5年4月１日から令和6年3月31日まで

科　　　　　目 法人会計
内部取引
控　  除

合     計

            食糧費

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　市補助金

        事業費

            給料手当

            退職給付費用

            賞与引当繰入額

            退職給付支出

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

            租税公課

            広告料

            賄材料費

            消耗品費

            修繕費

            印刷製本費

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

　　　　　　備品購入費

            保険料

            諸謝金

            手数料

            支払負担金

            支払助成金

            委託料



 

 

- 23 - 

 

 

 

  

公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

0 0 8,537,205 0 8,537,205

0 0 166,000 166,000

0 0 4,123,182 4,123,182

0 0 193,245 193,245

0 0 298,200 298,200

0 0 54,714 54,714

0 0 837,928 837,928

0 0 164 164

0 0 66,826 66,826

0 0 40,825 40,825

0 0 190,920 190,920

0 0 3,942 3,942

0 0 1,385 1,385

0 0 406,395 406,395

0 0 172,828 172,828

0 0 29,145 29,145

0 0 94,020 94,020

0 0 91,300 91,300

0 0 463,400 463,400

0 0 88,000 88,000

0 0 202,200 202,200

0 0 1,012,586 1,012,586

　　　　　経常費用計 103,408,533 9,779,926 8,537,205 0 121,725,664

　　　　 評価損益等調整前当期経常増減額 △ 16,858,791 7,495,710 8,738,431 0 △ 624,650

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　当期経常増減額 △ 16,858,791 7,495,710 8,738,431 0 △ 624,650

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0 0 0

　　　　他会計振替額 3,379,032 △ 3,379,032 0 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 △ 13,479,759 4,116,678 8,738,431 0 △ 624,650

　　　　一般正味財産期首残高 △ 106,094,135 31,942,965 61,372,770 0 △ 12,778,400

　　　　一般正味財産期末残高 △ 119,573,894 36,059,643 70,111,201 0 △ 13,403,050

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

Ⅲ. 正味財産期末残高 380,426,106 36,059,643 70,111,201 0 486,596,950

科　　　　　目

            消耗品費

内部取引
控　  除

合     計

        管理費

            役員報酬

            給料手当

            退職給付費用

法人会計

            賞与引当繰入額

            退職給付支出

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

            委託料

            修繕費

            印刷製本費

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

　　　　　　備品購入費

            保険料

            諸謝金

            租税公課

            手数料

            支払負担金
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(単位：円）

貸借対照表科目 場所・物量等 使用目的等 金額

（流動資産）

　　現金 手元保管 釣銭準備金 50,000

　　預金 普通預金 8,445,698

伊予銀行 松山市役所支店 一般管理口座 8,431,688

伊予銀行 松山市役所支店 会議室使用料預り金口座 14,010

　　未収金
３月分光熱水費のうち国際交流センター・
新玉児童館負担分の預り金等 95,926

流動資産合計 8,591,624

（固定資産）

基本財産 500,000,000

　　定期預金 113,490

伊予銀行 松山市役所支店 45,807

伊予銀行 松山市役所支店 67,683

　　投資有価証券 499,886,510

利付国債１０年 第３３７回 愛媛銀行 49,856,979

利付国債１０年 第３４１回 伊予銀行 49,853,784

利付国債１０年 第３６６回 伊予銀行 49,948,000

利付国債１０年 第３７２回 伊予銀行 50,591,547

大阪府 第４２９回公募債 伊予銀行 99,972,000

大阪府 第４３３回公募債 愛媛銀行 99,917,000

大阪府 第４７５回公募債 愛媛銀行 99,747,200

特定資産

　　退職給付引当資産 （職員の退職金の支払の財源として 8,602,000

　積み立て）

固定資産合計 508,602,000

資産合計 517,193,624

（流動負債）

　　未払金 公益目的事業に供する光熱水費,後納郵便等 6,619,576

　　仮受金 松山市に返納すべき指定管理料 1,850,088

松山市に返納すべき補助金 57,950

松山市に納付すべき会議室使用料 14,010

　　賞与引当金 職員１6名の賞与支払いに備えたもの 4,260,000

流動負債合計 12,801,624

（固定負債）

　　退職給付引当金 職員に係るもの 職員３名に対する退職金の支払に備えたもの 17,795,050

固定負債合計 17,795,050

負債合計 30,596,674

正味財産 486,596,950

財　産　目　録

令和6年3月31日

公益目的保有財産であり、運用益を公益事業財源
として使用している。
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１．基本財産及び特定資産の明細

目的使用 その他

0 0

3,334,000 0

退職給付引当金 15,034,400 2,760,650 17,795,050

賞与引当金 3,334,000 4,260,000 4,260,000

附　属　明　細　書

基本財産及び特定資産の明細については、財務諸表の注記に記載している。

２．引当金の明細

（単位：円）

科目 期首残高 当期増加額
当期減少額

期末残高
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１．重要な会計方針

（１）　有価証券の評価基準及び評価方法について

償却原価法（定額法）を採用している。

（２）　消費税の会計処理について

消費税の会計処理は、税込方式を採用している。

（３）　引当金の計上基準について

退職給付引当金

期末退職給与の自己都合要支給額に相当する金額を計上している。

賞与引当金

次年度６月支給予定の賞与の対象期間中、当年度帰属分（４／６ヶ月）分を計上している。

２．基本財産及び特定資産の増減及びその残高

基本財産及び特定資産の増減及びその残高は、次のとおりである。

３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

合計 505,832,000 500,000,000 (0) 0

定期預金 5,832,000 (0) (0) 0

小計 5,832,000 (0) (0) 0

特定資産

退職給付引当資産

利付国債 499,886,510 499,886,510 (0) -

小計 500,000,000 500,000,000 (0) -

基本財産

合計 502,770,000 3,674,876 612,876 505,832,000

（単位：円）

定期預金 113,490 113,490 (0) -

小計 2,770,000 3,062,000 0 5,832,000

科　　目 当期末残高
（うち指定正味財
産からの充当額）

（うち一般正味財
産からの充当額）

（うち負債に
対応する額）

退職給付引当資産

定期預金 2,770,000 3,062,000 0 5,832,000

小計 500,000,000 612,876 612,876 500,000,000

特定資産

定期預金 726,366 0 612,876 113,490

投資有価証券 499,273,634 612,876 0 499,886,510

財　務　諸　表　に　対　す　る　注　記

（単位：円）

科　　　目 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

基本財産
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４．担保に供している資産

該当なし

５．固定資産の取得及び減価償却

該当なし

６．債権の債権金額、貸倒引当金の当期末残高及び当該債権の当期末残高

該当なし

７．保証債務

該当なし

８．満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益

満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益は、次のとおりである。

９．補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

交付者
前期末
残高

１０．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

該当なし

１１．関連当事者との取引内容

該当なし

１２．重要な後発事象

該当なし

合計 499,886,510 493,267,135 △ 6,619,375

補助金等の名称 当増加額 当期減少額 当期末残高

松山市子育て支援
事業費補助金

松山市 0 1,509,050 1,509,050 0

  大阪府 第４７５回公募債 愛媛銀行 99,747,200 95,920,000 △ 3,827,200

  大阪府 第４２９回公募債 伊予銀行 99,972,000 99,400,000 △ 572,000

  大阪府 第４３３回公募債 愛媛銀行 99,917,000 99,150,000 △ 767,000

基本財産

　利付国債１０年 第３６６回 伊予銀行 49,948,000 48,610,000 △ 1,338,000

　利付国債１０年 第３７２回 伊予銀行 50,591,547 50,307,960 △ 283,587

　利付国債１０年 第３３７回 愛媛銀行 49,856,979 49,944,715 87,736

　利付国債１０年 第３４１回 伊予銀行 49,853,784 49,934,460 80,676

（単位：円）

科目 帳簿価格 時価 評価損益
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