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事 業 報 告 書 

（令和 ３ 年 ４ 月 １ 日～令和 ４ 年 ３ 月３１日） 

 

総合テーマ 

「性別にとらわれず、誰にとっても暮らしやすい社会へ」 
 
 

 

 
 

令和３年度 スローガン 

「共同参画でつくる あたらしい暮らし あなたらしい人生」 

 

 

１ 男女共同参画のために必要な情報の収集及び提供 

  男女共同参画に関して必要な情報を収集し、市民が手軽に利用できるよう整理し提供した。 

 

 （１）図書・資料の収集及び提供 

    男女共同参画の視点で書かれた図書（女性学関連、男性関連、教育・子育て、生き方、仕事、

こころ等１９分野に分類）を選定・収集し、閲覧や貸出を行った。 

    ・蔵 書 数：５，１９１冊  パソコン：３台 

    ・貸出状況など 

年度 貸出冊数 パソコン利用件数 

令和３ ４，６４６冊 ２，０９９件 

令和２ ５，６０８冊 ３，１１５件 

前年比 ８２．８％ ６７．４％ 

 

 （２）情報の提供 

    男女共同参画推進に関する各種情報の提供や当財団事業の告知を行うことにより、コムズの

認知度を高め、男女共同参画意識の高揚及び当財団事業の周知を図ることを目的に、情報誌を

編集・発行した。 

   ○情報誌「コムズ」 

    ・発行時期   ：年１回 令和４年２月 

    ・部  数   ：１，０００部 

    ・配布箇所   ：支所、保育所・幼稚園、小・中学校、金融機関、病院等４３０箇所 

 

（３）学習資料作成 

    子どもたちが自分らしさを大切に成長していくことをめざして、男女共同参画の視点で選定

した絵本を紹介する冊子を作成した。また、掲載した絵本を収集して図書コーナーで貸出でき

るようにし、ホームページには絵本一覧のページを追加した。 

    ・内  容   ：「世界ひろがるコムズの本棚 ～自分らしく生きる、を絵本から。～」 

・部  数   ：冊子 ２，０００部 

    ・配布箇所   ：保育所、幼稚園、子育てひろば、児童館、すくすく・サポート、 

子育てサークル、図書館、「コムズおはなし会」参加者等 
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（４）意識啓発 

    県市主催の各種催事への出展や映画上映会の開催など、男女共同参画社会づくりの啓発に努

めた。 

 

   ○第２６回男女共同参画社会づくり推進県民大会 

家庭・地域・職場において、男女共同参画社会の実現に向けた意識啓発と実践活動を積極的 

に進めていくために開催された。今年度は新型コロナウイルスの感染拡大防止のためオンライ 

ン開催となった。 

・開  催  日：令和３年１０月１２日（火） １３：００～１５：１５ 

・開 催 場 所：愛媛県県民文化会館 

・出 展 内 容：パネル展示【中 止】 

 

   ○人権啓発フェスティバル２０２１ 

 人権尊重意識の普及、高揚を目的とした人権啓発事業の一環として開催された。 

 ・開  催  日：令和３年１０月３１日（日） １２：００～１５：３０ 

 ・開 催 場 所：松山市民会館 

 ・出 展 内 容：パネル展示 

 

○松山市人権教育研究大会 

人権に関わる社会問題の解決に向けて果たすべき役割を、市民一人ひとりが確認し、人権教

育の推進を図る。新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止となった。 

・開  催  日：令和４年１月１３日（木） １０：００～１６：００ 

・開 催 場 所：松山市総合コミュニティセンター 

 ・出 展 内 容：パネル展示【中 止】 

 

○映画上映会、コムズフェスティバル映画祭“シネマ＆トーク” 

映画上映会は、男女の多様な生き方や男女共同参画の視点がある作品を上映することによ 

り、映像を通して参加者が男女共同参画について考える機会を提供した。 

映画祭は、コムズフェスティバルのアフターイベントとして、またコムズの総合テーマであ 

る「性別にとらわれず、誰にとっても暮らしやすい社会へ」に関連した講演会と映像を通し、 

男女共同参画について考える機会を提供する。 

 

    ①映画上映会 

     【第１回】映画上映会 

・開 催 日：令和３年６月２６日（土） １４：００～１６：００ 

                          １８：３０～２０：３０ 

・作 品 名：『最高の人生の見つけ方』（２０１９年 / 日本 / １１５分） 

・対   象：関心のある方どなたでも 

・参 加 者：８６名（女性７７名 男性９名） 

    

     【第２回】映画上映会＆ミニトーク 

・開 催 日：令和３年１１月１３日（土） １０：００～１２：００ 

                              １３：３０～１６：１５ 

・作 品 名：『82 年生まれ、キム・ジヨン』（２０１９年 / 韓国 / １１８分） 

・ミニトーク：「子育てはキャリア！“私の悩み”は社会の課題」 
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・講   師：特定非営利活動法人 ワークライフ・コラボ 代表理事 堀田 真奈 

・対   象：関心のある方どなたでも 

・参 加 者：９４名（女性８４名 男性１０名） 

 

  ②コムズフェスティバル映画祭“シネマ＆トーク”【中 止】 

・開 催 日：令和４年２月１９日（土）  ９：３０～１１：５０ 

                            １４：００～１６：２０ 

・作 品 名：『ストーリー・オブ・マイライフ わたしの若草物語』 

（２０１９年 / アメリカ / １３５分） 

・対   象：関心のある方どなたでも 

 

・映画上映会、コムズフェスティバル映画祭“シネマ＆トーク” 

講 座 名 令和３年度 女 性 男 性 その他 令和２年度 

第１回映画上映会  ８６名 ７７名 ９名 －  中止 

第２回映画上映会＆ミニトーク  ９４名 ８４名 １０名 － １００名 

コムズフェスティバル映画祭 

“シネマ＆トーク” 
中止 － － － ２１９名 

 

 

 （５）ホームページ 

    センターの講座等の情報をはじめ、男女共同参画に関する各種情報の提供及び市民からの 

   情報収集を行った。更新は随時実施。 

    また、加えてフェイスブックにより、迅速でわかりやすい情報提供をめざした。 

 

    ・アクセス状況 

 令和３年度 令和２年度 

 総アクセス件数 ５７，５８２件 ５８，１１７件 

  施設利用案内 ２１，３２４件 ２２，０５９件 

  講座・セミナー ５，８３５件 ５，５０６件 

  情報発信広場 ４，０９７件 ３，７６６件 

  相談室 ３，３８４件 ３，４０３件 

  ファミリー・サポート・センター ６，５６５件 ７，２２８件 

  お知らせ ３，８４２件 ４，３７０件 

  各種資料 ２，７４８件 ２，９３０件 

  事業概要 ３，６５７件 ３，４３７件 

  関係機関とのリンク ４６７件 ４０４件 

  交通アクセス ４，２１２件 ３，７１４件 

  お問合せ ６９７件 ４９８件 

サイトマップ ７５４件 ８０２件 
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２ 男女共同参画社会づくりに関する市民活動及びネットワークの形成の促進 

  男女共同参画に向けた主体性のある市民活動を推進するため、個人や団体・グループ等の交流の

機会と場を提供する支援を行った。また、登録団体・グループ等との連携による事業展開を図るため

のネットワークづくりを促進した。 

 

 （１）テーマ別交流研修会 

特定のテーマについて参加者同士、参加者と講師との連携を図りつつ学習する交流研修会を

開催した。 

 

○「乳幼児期からはじめる性教育～こころとからだの主人公になるために～」 

・開催日：令和３年１１月２０日(土) １３：３０～１５：３０  

・講 師：“人間と性”教育研究協議会 四国ブロック 幹事 菊池 準子 

・対 象：子育て中の方、関心のある方どなたでも 

・参加者：２５名（女性１２名 男性３名 その他１０名）  

 

 

（２）まどんな応援企業宣言認証制度 

女性の登用・職域拡大や、仕事と家庭の両立支援等女性の活躍推進に積極的に取り組むこと

を宣言した企業に対し、財団が認証した。 

・募集期間：令和３年４月１日～５月３１日 

Ｈ２９年度 Ｈ３０年度 Ｒ元年度 Ｒ２年度 Ｒ３年度 

  ７１社 ７４社 ７７社 ８４社 ８５社 

 

 

（３）登録団体交流会「コムズｄｅ遊ぼう」  

    センターを利用している登録団体が日頃の活動成果の発表や体験ワークショップを実施する

ことで、登録団体間や市民との情報交換やネットワークづくりに資するために「コムズ de 遊ぼ

う」を全館で開催した。 

    ・開 催 日：令和３年８月８日 １０：００～１５：００ 

    ・参加団体：１７団体（うち３団体が辞退したため１４団体で開催となる） 

    ・来館者数：２４８名（女性：２０５名 男性：４３名） 

 

 

（４）コムズフェスティバル 市民企画分科会 報告交流会 

    コムズフェスティバルに参画した市民企画分科会の実施団体が、分科会の成果と課題を報告

し、アドバイザーから助言を得るとともに、団体同士の情報交換やネットワークづくりのため

に意見交換を行った。 

   ＊新型コロナウイルス（COVID-19）の感染拡大防止のためオンライン開催 

    ・開催日：令和３年３月１２日（土）１４：００～１５：３０ 

    ・参加団体：８団体 

    ・アドバイザー：愛媛大学 社会連携推進機構 教授 前田 眞 

特定非営利活動法人 GCM 庚申庵倶楽部 理事長 松井 忍 
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３ 男女共同参画促進のための研修会等の開催 

  男女共同参画の視点を踏まえつつ、多様な価値観を持った市民の主体的な学習を支援すると 

 ともに、実践につなぐための講座・セミナー等を開催し、学習の機会と場を提供した。 

 

 （１）出張講座 

男女共同参画社会づくりをめざして意識啓発を図るために、市民グループ向けと事業所向け

のプログラムをそれぞれ整備し、希望のテーマに沿った講師を派遣した。 

・派遣状況 

年度 参加者数 

派遣件数 
（うち職員が 

 講師対応） 

市民 

グループ 
事業所等 

学校 

（学生・ 

  生徒等） 

令和３ １２６名（女性 ９１名 男性 ３５名） ５件（０回） ３件 １件 １件 

令和２ ３０９名（女性１７６名 男性１３３名） ６件（０回） ３件 ２件 １件 

    ＊上記の件数以外に、新型コロナウイルス（COVID-19）の影響により、２件が中止となった。 

 

（２）男女共同参画推進セミナー 

男女共同参画についての基本的な知識を有し、家庭、地域、職場等さまざまな活動の場で、男

女共同参画推進の視点をもって行動できる人材を養成するための連続講座や女性活躍推進セミ

ナー、及び県外講師を招いての公開講座を開催した。 

 

○「コムズで学びなおし講座」（全３回） 

＊オンライン開催 

・対 象：関心のある方どなたでも 

 

【第１回】「『男女共同参画』の今、そしてこれから」 

    ・開催日：令和３年６月３０日（水）１３：３０～１５：００  

・講 師：公益財団法人 えひめ女性財団 理事長 越智 やよい 

・参加者：１１名（女性７名 男性４名） 

 

【第２回】「なぜなに！？ＬＧＢＴ  同性愛・性別違和を知る講座」 

・開催日：令和３年７月１４日（水）１３：３０～１５：００ 

・講 師：レインボープライド愛媛 代表 エディ 

  ・参加者：９名（女性６名 男性３名） 

 

【第３回】「災害時 みんなの命と暮らしを守るために」 

・開催日：令和３年７月２８日（水）１３：３０～１５：００  

・講 師：女性と防災の会 代表 小國 恵子  

・参加者：４名（女性４名） 

 

○女性活躍推進セミナー「女性活躍のために、今、あなたができること」 

・開催日：令和３年１０月２日(土) １４：３０～１６：００ 

・講 師：株式会社ミシェル 代表取締役 田中 えり奈 

              (キューティーエリー・ザ・エヒメの双子の妹) 

・対 象：興味のある方どなたでも  

・参加者：２６名（女性２２名 男性４名） 
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○公開講座「笑って考えよう！ 家庭のこと 仕事のこと～男の家事が未来を変える～」 

＊「オンライン参加」と「来場参加」のハイブリッド開催 

＊令和３年度 県市共同開催事業（公益財団法人えひめ女性財団との共催で実施） 

・開催日：令和３年１０月３０日(土) １４：００～１５：３０ 

・講 師：東京大学 大学院 教授 瀬地山 角  

 ・対 象：関心のある方どなたでも 

・参加者：３９名（女性２３名 男性１６名） 

 

・参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 令和３年度 女 性 男 性 子ども 令和２年度 

コムズで学びなおし講座（全３回） ２４名 １７名 ７名 － １４名 

女性活躍推進セミナー ２６名 ２２名 ４名 － － 

公開講座 ３９名 ２３名 １６名 － ３４名 

 

 

（３）男女共同参画関連講座 

     幅広い層に関心をもってもらえるよう女性、男性、親子等、対象をさまざまに設定し、ワー

ク・ライフ・バランスをめざす生き方・働き方や男性の家事参画等、多彩なテーマで連続講座

と単発講座を開催した。 

 

○「コムズおはなし会」 

・開催日：令和３年 ７月１７日（土）１１：００～１１：３０ 

令和３年１１月２０日（土）１１：００～１１：３０ 

     ※５月１５日（土）、９月１８日（土）、１月１５日（土）、３月１９日（土）は、 

      新型コロナウイルスの感染拡大防止のため中止。 

・読み手：ＬＡ ひと 

・対 象：乳幼児と保護者 

・参加者：２６名 （９組 保護者１２名（女性：８名、男性：４名）、子ども１４名） 

 

○「アンガーマネジメント講座」 

・開催日：令和３年６月２日（水） １３：３０～１５：３０ 

・講 師：(一社)日本アンガーマネジメント協会認定 

アンガーマネジメントトレーニングプロフェッショナル® 石井 真奈 

・対 象：関心のある方どなたでも  

・参加者：３１名（女性２４名、男性７名） 

 

○「人生 100年時代を生きるヒント」（全３回） 

【第１回】「ボーイスカウト流リーダーの育て方」 

・開催日：令和３年８月４日(水) １３：３０～１５：００ 

・講 師：日本ボーイスカウト愛媛県連盟 常任理事 柏原 勝利 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：６名（女性５名、男性１名） 

 

【第２回】「運がやってくる、５つの習慣」 

＊新型コロナウイルス感染拡大の影響により、当初の９月８日(水)から延期延期 

・開催日：令和３年１０月２０日(水) １３：３０～１５：００ 
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・講 師：愛媛県経営者協会 女性リーダーズクラブ会長 横山 ぬい 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：２９名（女性２５名、男性４名） 

 

【第３回】「自分のできることを、好きな場所で」 

＊新型コロナウイルス感染拡大の影響により、当初の８月２１日（土）から延期開催 

・開催日：令和３年１１月６日(土) １３：３０～１５：００ 

・講 師：GOOD MORNING FARM 代表 齊藤 美香 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：１９名（女性１８名、男性１名） 

 

○「親子でトライ～育て！リケジョの卵たち～」【中止】 

・開催日：令和３年８月２２日(日) １０：００～１１：３０ 

・講 師：愛媛大学 理系女子学生グループ サイエンスひめこ 

・対 象：小学校１～４年生までの女子児童と保護者 

 

○「暮らしのスキルアップ講座」（全４回） 

  【第１回】「女性講師による DIY ビギナーさんのためのミニラック作り」 

     ・開催日：令和３年１０月９日（土） １３：００ ～ １５：００ 

・講 師：DCM ダイキ 社員 

・対 象：女性 

・参加者：１０名 

 

【第２回】「おいしいコーヒーと簡単スイーツ教室」 

・開催日：令和３年１１月５日（金） １３：００ ～ １５：００ 

・講 師：カフェクレマオーナー 児嶋 厚樹 

 ・対 象：パートナー・友人など 2 人ペア 

 ・参加者：１４名（女性１３名、男性１名） 

 

    【第３回】「はじめはみんな初心者マーク🔰メンズキッチンへようこそ」 

・開催日：令和３年１１月２７日（土） １０：００ ～ １３：００ 

・講 師：料理研究家 中村 和憲 

 ・対 象：男性 

  ・参加者：１０名 

 

【第４回】「忙しくてもゆとりが生まれる片付けのコツ」 

・開催日：令和３年１２月１１日(土) １０：００～１３：００ 

・講 師：整理収納コンサルタント 瀧本 真奈美 

・対 象：関心のある方、どなたでも 

・参加者：３８名（女性３６名、男性２名） 

 

○「男女共同参画の視点での防災講座」 

   ・講 師：防災リーダークラブ（松山市内の防災士の資格を持った学生の団体） 

・対 象：小学生 及び 中学生等 

 

【開催校】 

（１）久米小学校（４年生） 
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・開催日：令和３年１１月９日（火）９：０５～１１：０５  

・参加者：１２７名 （女子児童５７名、男子児童７０名） 

 

（２）湯山中学校（２年生）【中止】 

・開催日：令和４年２月１日（火） 

 

 

 ・男女共同参画関連講座 参加状況（述べ受講者数） 

講 座 名 令和３年度 女 性 男 性 その他 令和２年度 

コムズおはなし会（全２回）【中止３回】  ２６名  ８名 ４名 １４名  1８名 

人生 100 年時代を生きるヒント（全３回）  ５４名 ４８名 ６名 －  ２６名 

アンガーマネジメント講座  ３１名 ２４名 ７名 －  ４４名 

親子でトライ～育て！リケジョの卵たち～ 

【中止】 
－ － － － 【中止】 

暮らしのスキルアップ講座（全４回）  ７２名 ５９名 １３名 －  ５１名 

男女共同参画の視点での防災講座 １２７名 ５７名 ７０名 － ２５９名 

 

 

（４）コムズフェスティバル 

    「共同参画でつくる あたらしい暮らし あなたらしい人生」をスローガンに、まつやま国際

交流センター、（松山国際交流協会）松山市新玉児童館（松山市社会福祉事業団）、まつやまＮＰ

Ｏサポートセンター並びに松山市と共催し、男女共同参画に関する見識をもつ講師による基調

講演やシンポジウムをはじめ、市民参画による分科会など多彩なイベントを実施した。 

 ・開催日：令和３年２月５日（土）～２月７日（月）〈３日間〉 

 

 ○トークイベント 【YouTubeによるライブ配信 及び オンデマンド配信】 

・テ ー マ：「LiLiCo 流 幸せのつかみ方」  

・講   師：映画コメンテーター/タレント LiLiCo 

・視聴者数：３５２名 

 

   ○市民企画分科会 【開催方法を愛媛 CATV による収録放送に変更（2 団体はオンライン開催）】 

    ・男女共同参画意識の裾野を広げるために、市民グループが企画運営する分科会を公募し、 

１１団体から応募があった。 

選考審査会の結果、９団体の企画を採択した（うち１団体は辞退）。 

    ・分科会数：８団体（令和２年度：１１団体） 

・市民企画分科会の内容（次表を参照） 
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・市民企画分科会の内容等 

 

 

・主催者イベントの内容等 

 

内容 企画運営団体および企画名 

地
域 防

災 

① 【女性と防災の会】＜オンライン開催＞＜収録放送＞ 
防災マップに見えていない危険  
～高橋治郎先生に学ぼう！～ 

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー 

シ
ョ
ン 

② 【ウィメンズカウンセリング松山】＜収録放送＞ 
私ってもしかしたらカサンドラ？  
気持ちが通じないパートナーとの付き合い方 パートⅡ 

③ 【特定非営利活動法人日本交流分析協会松山会】＜収録放送＞ 
女が男と､男が女と実現するそれぞれの自己    

高 

齢 

社 

会 

④ 【ウエルエイジングクラブまつやま】 ＜収録放送＞ 

長生きを喜べる生き方さがし 

⑤ 【日本尊厳死協会（Living Will）愛媛県支部】＜収録放送＞ 
人生の正しいお迎えを考える  
～高齢者の医療と心不全について～ 

⑥ 【第 40 回高齢社会をよくする女性の会全国大 in 松山実行委員会】＜収録放送＞  
全国大会「どう生きる 人生１００年 五七五」から 
見えたもの そしてこれから 

生
き
方 

⑦ 【ピアリンク in えひめ】＜オンライン開催＞ 
I LADY.オンラインカフェ 
〜Decide Myself みんなちがって、みんないい〜 

健
康 

⑧ 【公益社団法人 愛媛県鍼灸マッサージ師会】＜収録放送＞ 
生き生きと生活するために！ 
～おうちでできるセルフケア～ 

企画運営団体および企画名 

【まつやま NPO サポートセンター】 

NPO of the year 2021 ～あなたとわたしで創るあたらしい社会～ ＜オンライン開催＞ 

【まつやま国際交流センター】  

SDGｓまるわかり！～インドの紙袋作りワークショップにも挑戦してみよう！～＜中止＞ 

【松山市新玉児童館】 

 ① うさぎとかめ～やっとこサンバージョン～＜収録放送＞ 

 ② あらたま de シネマ ＜中止＞ 

③ おててでおはなし ベビーサイン講座 ＜中止＞ 
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（５）若者のライフデザイン支援事業 

次世代を担う若者が、就職・結婚・子育てなど、自分が思い描く人生設計（ライフデザイン） 

を考えるきっかけをつくるため、主に大学生に向けた「ライフデザインをテーマとしたセミナー」 

を市内の大学で開催し、同時にまどんな応援宣言企業の紹介やロールモデルとなる社員との交流 

会を開催し、男女共同参画に積極的な企業を知る機会を創出する。 

 

・対   象：愛媛大学 理学部 １回生２２４名 及び 上回生 ２人  合計２２６名 

・開 催 場 所：愛媛大学 

 

  第１部【基調講演】「笑って考えるあなたの未来～ジャンボ宝くじを必ず当てる方法！？～」 

・日   時：令和３年１０月２９日（金）１６：２０～１７：５０ 

・講   師：東京大学 大学院 教授 瀬地山 角  

・参 加 者：２２０名（女子学生７８名 男子学生１４２名） 

 

第２部【交 流 会】「自分が思い描くライフデザインを考える」 

・日   時：令和３年１１月２日（火）１６：２０～１７：５０ 

・パネリスト：株式会社愛媛銀行 伊藤 志帆 

：株式会社クラス 安倍 めぐみ 

：サイボウズ株式会社 伊藤 佑介 

：株式会社ファインデックス 和田 基宏 

・コーディネーター：ＮＰＯ法人 ワークライフ・コラボ 代表理事 堀田 真奈  

・参 加 者：２２０名（女子学生７６名 男子学生１４４名） 

 

 

 

 

４ 男女の自立を促進するための相談 

  家庭・職場・地域において、人々が抱える問題、家族・人間関係の悩みなどを総合的に受け止め、 

 各種相談窓口や関係機関との連携協力を図り、相談者自身が解決の糸口を見出し、自立と主体的な 

 生き方をめざすための相談を行った。 

 

（１）女性問題等に関する電話及び面接相談事業 

    ・実 施 日：火・水・金・土曜日／１０:００～２０:００ 

              日曜・祝日／１０:００～１６:００ 

    ・相談件数状況 

年度 電話相談 （うちＤＶ） 面接相談 （うちＤＶ） 

令和３ １，３４３件 ８件 ７２件 1 件 

令和２ １，０２６件 ８件 １１６件 ６件 

前年比 １３０．８％ １００％ ６２．０％ １６．６％ 

    主訴分類：「情報・暮らし」「こころ」「人間関係の悩み」「健康」 

 

 

（２）学習会・座談会事業 

    相談室に寄せられる相談内容を集約し、より多くの人に情報提供し、市民により良い自立し 

   た生き方を提案できるような学習会を実施した。 
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  ○【女性のための居場所づくり事業】 

「ウィメンズ オアシス in コムズ ～女性が安心して話すことができる場所～ 」 

＊座談会形式によるサポートグループ 

・対  象：困りごとや悩みのある女性 

・開催期間：令和３年７月～令和４年３月（９か月） 

・開 催 日：第 2（もしくは第 3・第 4）木曜日 各回１０：００～１１：３０ 

      第 4（もしくは第 5）土曜日 各回１４：００～１５：３０ 

      ７月３１日（土）、８月１２日（木）、１０月２３日（土）、１０月２８日（木）、 

      １１月１８日（木）、１１月２７日（土）、１２月９日（木）、１２月２５日（土） 

      上記以外は【中止】 

・ファシリテーター：臨床心理士・「カウンセリング SoFT 松山」主宰 桐田 弘江 

元松山市婦人相談員 川口 梅子  

・参 加 者：女性４０名 

 

  ○ こころと体の健康講座「心が整うストレッチ講座」 

    ・開 催 日：令和３年７月３日（土）１３：３０～１５：００ 

    ・講  師：ナチュリラフィット代表・(社）日本フィットネス協会代議員・松山市エアロビ

クス協会会長 

井門 恵理子 

    ・参 加 者：１９名（令和２年度：１８名） 

※新型コロナウイルス感染防止対策で参加人数を制限 

     

  ○ ＤＶ講座「コロナ禍においての家族の在り方」 

・開 催 日：令和３年１１月２７日(土) １０：３０～１２：００ 

・講  師：公認心理師・臨床心理士・学校心理士 

吉田 京子 

・参 加 者：１５名（女性１３名 男性２名） 

※新型コロナウイルス感染防止対策で参加人数を制限 

 

（３）男性相談 

    家庭、職場、地域において男性が抱える家族、人間関係、生き方にまつわる悩みを男性相談 

   専門家が対応し、その人にふさわしい解決を見出す相談を行った。 

     開 催 日：毎月第２水曜日・第４土曜日 １８:３０～２０:３０ 

     内  容：心理相談員（男性）による電話及び面接相談 

     相談件数：６１件（令和２年度：７１件） 

     相談内訳：電話相談２６件 

面接相談３５件 

     主訴分類：「仕事の悩み」「情報・暮らしの悩み」「人間関係」「健康」 

 

 

（４）相談員研修（事例検討研修会） 

    外部の講師を招いて相談事例の検討及び相談員の資質の向上をめざした。 

    ・第１回 令和３年９月３０日（木）１３：３０～１５：３０ 

         テーマ：「スーパービジョン」 

講 師：臨床心理士・カウンセリング SOFT 代表 桐田 弘江 

・第２回 令和３年１２月２３日（木）１３：３０～１５：００ 

         テーマ：「相談員のセルフケアについて」 
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         講 師：公認心理師・精神保健福祉士 熊本 園子 

    

・第３回 令和４年３月３日（木）１４:００～１５:３０ 

         テーマ：「相談員メンタルヘルス（個別面談）」 

         講 師：公認心理師・臨床心理士・学校心理士 吉田 京子 

 

 

 

５ 男女共同参画推進のための地域性を反映した調査研究 

  男女共同参画社会づくりの形成に向けて、多様化する市民の意識や実態を施策や事業プログラム 

 の企画に反映させていくため、総合的かつ実践的な調査研究を２カ年かけて行う。 

   ・調査テーマ：「男女共同参画に関する市民意識調査」 

  ・調 査 対 象：松山市在住（住民登録している）の２０歳 から７９歳 までの男女３,０００人 

・内   容：令和３年度は、アンケート設問の精査、作成、発送、回収、集計作業を実施。 

       令和４年度は、集計結果を分析し、報告書 及び 概要版を作成する。 

・調査検討・分析委員：４名 

・設 問 数：３８問 

・実 施 時 期：令和４年２月 

  ・有効回収率：４５．１％ （１，３５３件） 
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６ まつやまファミリー･サポート･センター運営事業 

  育児の援助、高齢者等に対する軽易な介護等の援助を行いたい人と、当該援助を受けたい人から 

なる会員組織である「まつやまファミリー･サポート･センター」の業務運営を行った。 

 

 ○育児の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和３ ４７７名 ３６１名 ２０名 ８５８名 ４，３０５件 

令和２ ４５８名 ４０３名 ２４名 ８８５名 ４，４８９件 

前年比 １０４．１％  ８９．６％ ８３．３％ ９６．９％ ９５．９％ 

 

 ○介護の部 

年度 依頼会員数 提供会員数 両方会員 会員合計 活動状況 

令和３ １６３名 ４０６名   ３名 ５７２名  ３，９１３件 

令和２ １６５名 ４３５名   ３名 ６０３名  ３，７２３件 

前年比 ９８．８％ ９３．３％ １００％ ９４．９％ １０５．１％ 

 

・説明会、初級講習会           ：年２回（１回目６日間、２回目７日間） 

    ・フォローアップ講習会      ：年４回 

    ・会員募集広告           ：年２回 

    ・はーと通信発行         ：年２回 

 

・まつやまファミリー・サポート・センター事業利用助成金 

まつやまファミリー・サポート・センター事業を利用した人に対し助成金を交付し、利用者の負

担を軽減するとともにまつやまファミリー・サポート・センター事業の普及を図り、地域において

の育児に関する相互援助活動を推進した。 

 

助成を受けた利用世帯数及び助成した金額等 全体 うち児童扶養手当受給者 

実世帯数（延べ） ５７３世帯 ７６世帯 

活動件数 ４，００８件 ７８８件 

助成額 ９５９，７６０円 ２２２，０５０円 
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※以降は、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第３４条第３項に規定する附属明

細書の事業報告の内容を補足する重要な事項 

 

８ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 職員の状況 

 

 （１）令和３年度の職員は次のとおりである。       （令和４年３月３１日） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

1

1

2

4

1

3

2

3

合計 18 名

事業担当

相談担当

情報担当

館　　長

事務局長

総務係長
市派遣職員

事業係長
市派遣職員

ファミリーサポート担当

総務担当
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９ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 運営推進委員会の状況 

  市民に開かれたセンターとして、幅広く市民の意見及び提言を事業運営に反映するとともに、 

 センターの機能を十分に活用した効率的な事業運営を図るため、有識者や公募の市民から構成 

 する運営推進委員会を開催した。 

 

 （１）令和３年度の運営推進委員は次のとおりである。 

    ・委 員 数：６名 

                                （令和 ４ 年 ３ 月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

委 員 長 本 田 美 紀 有限会社オルソ本田 取締役 

副委員長 中 村 和 憲 松山市双葉小学校・雄新中学校ＰＴＡ顧問・学校評議員 

委  員 朝 山 和 孝 桑原地区まちづくり協議会 事務局長 

委  員 堀 田 真 奈 NPO 法人ワークライフ・コラボ 代表 

委  員 松 井   忍 NPO 法人 GCM 庚申庵倶楽部理事長 

委  員 大 木 春 菜 編集者／ライター 

 

 

 

 

 

 （２）運営推進委員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和３年８月２５日 （水） 

 １０：３０～１１：３０ 

オンライン

会議 
１．令和３年度 事業実施の進捗状況報告 

２ 
令和３年１２月１７日 （金） 

 １０：３０～１１：３０ 

コムズ５階 

大会議室 

１． 令和３年度下半期の事業進捗状況及び 

コムズフェスティバル等について 

２． 令和４年度事業計画（案）について 
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１０ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 理事会の状況 

 

 （１）令和２年度の役員は次のとおりである。 

    ・役 員 数：８名（内訳）理 事 長：１名  副理事長：１名  常務理事：１名 

                理  事：３名  監  事：２名 

                                  （令和４年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

理 事 長 桐 木 陽 子 松山東雲短期大学副学長 

副理事長 井 藤 留 美 松山市男女共同参画推進センター館長 

常務理事 村 上   正 松山市男女共同参画推進財団事務局長 

理  事 中 矢   斉 松山商工会議所 事務局長 

理  事 廣 瀬 一 郎 廣瀬総合コンサルタント事務所 所長 

理  事 堀 川 ふぢこ 株式会社オフィスキュー代表取締役 

監  事 西 本   守 西本守税理士事務所 

監  事 村 上 正 明 愛媛銀行 人事教育部 次長 

 

（２）理事会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和３年４月１日（木） 

（決議省略） 
－ １．常務理事の選定について  

２ 
令和３年５月２４日（月） 

１５：３０～１６：３０ 

オンライン 

会議 

１． 令和２年度 事業報告及び決算の承認につ

いて 

２．理事及び監事の任期満了に伴う改選につい

て 

３．令和３年度 公益財団法人松山市男女共同

参画推進財団定時評議員会の招集について 

４．事業執行の状況について 

３ 
令和３年６月８日（火） 

（決議省略） 
－ 

１．理事長、副理事長及び常任理事の選定につ

いて 

４ 
令和４年３月２４日（木） 

１１：００～１１：５０ 

コムズ５階 

大会議室 

１．令和４年度 事業計画及び収支予算の承認

について 

２．令和４年度資金調達及び設備投資の見込み 

３．理事の選任について 

４．事務局長の選任について 

５．就業規則の一部を改正する規則について 
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１１ 公益財団法人 松山市男女共同参画推進財団 評議員会の状況 

 

 （１）令和３年度の評議員は次のとおりである。 

    ・評議員数：６名 

                                  （令和４年３月３１日） 

役 職 名 氏    名 現  役  職  名 

評 議 員 石 光 真 理 森・石光法律事務所 弁護士 

評 議 員 大 内 由 美 えひめ若年人材育成推進機構常務理事 

評 議 員 松 原 剛 史 松山市副市長 

評 議 員 前 田   眞 国立大学法人愛媛大学社会連携推進機構教授 

評 議 員 宮 内   隆 ㈱愛媛ＣＡＴＶ代表取締役社長 

評 議 員 横 山 ぬ い ㈱エス・ピー・シー常務取締役 

（五十音順） 

 

 

 

 （２）評議員会の開催状況 

回 開催年月日 開催場所 付  議  事  項 

１ 
令和３年４月１日（木） 

(決議省略) 
－ 

１．評議員の選任について 

２．理事の選任について 

２ 
令和３年６月８日（火） 

１０：００～１１：１０ 

コムズ５階 

大会議室 

１．令和２年度公事業報告及び決算について 

２．理事及び監事の改選について 

３．評議員の改選について 

２ 
令和４年３月２４日（木） 

(決議省略) 
－ １．理事の選任について 
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（単位：円）

当年度 昨年度 増　減

Ⅰ 資産の部

１ 流動資産

(1) 現金預金

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 13,268,042 11,153,599 2,114,443

普通預金（伊予銀行松山市役所支店） 0 53,520 △ 53,520

現　　金 50,000 50,000 0

(2) 未収金 89,737 100,484 △ 10,747

流　動　資　産　合　計 13,407,779 11,357,603 2,050,176

２ 固定資産

(1) 基本財産

定期預金 50,682,441 150,349,924 △ 99,667,483

投資有価証券（国債） 449,317,559 349,650,076 99,667,483

基　本　財　産　合　計 500,000,000 500,000,000 0

(2) 特定資産

退職給付引当資産 2,770,000 0 2,770,000

特　定　資　産　合　計 2,770,000 0 2,770,000

固 定 資 産 合 計 502,770,000 500,000,000 2,770,000

資　産　合　計 516,177,779 511,357,603 4,820,176

Ⅱ 負債の部

１ 流動負債

未 払 金 6,700,424 5,574,858 1,125,566

仮 受 金（指定管理料） 6,542,605 5,286,075 1,256,530

仮 受 金（委託料） 0 0 0

仮 受 金（補助金） 114,750 387,300 △ 272,550

仮 受 金（会議室使用料） 0 53,520 △ 53,520

2,929,000 3,108,000 △ 179,000

流 動 負 債 合 計 16,286,779 14,409,753 1,877,026

２ 固定負債

退 職 給 付 引 当 金 13,906,300 12,014,850 1,891,450

固　定　負　債　合　計 13,906,300 12,014,850 1,891,450

負    債    合    計 30,193,079 26,424,603 3,768,476

Ⅲ 正味財産の部

１ 指定正味財産

（うち基本財産への充当額） 500,000,000 500,000,000 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

指定正味財産合計 500,000,000 500,000,000 0

２ 一般正味財産 △ 14,015,300 △ 15,067,000 1,051,700

（うち基本財産への充当額） 0 0 0

（うち特定資産への充当額） 0 0 0

正　味　財　産　合　計 485,984,700 484,933,000 1,051,700

負債及び正味財産合計 516,177,779 511,357,603 4,820,176

　貸　　借　　対　　照　　表　
令和　４　年 ３ 月　３１日　現在

科　　　目

賞与引当金
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（単位:円）

当年度 前年度 増　減 備　考

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 955,193 1,033,215 △ 78,022

　　　　　　基本財産受取利息 955,193 1,033,215 △ 78,022

　　　　特定資産運用益 0 0 0

　　　　　　特定資産受取利息 0 0 0

3,108,000 2,955,000 153,000

3,108,000 2,955,000 153,000

　　　　事業収益 104,309,395 100,010,925 4,298,470

　　　　　指定管理料収益 104,309,395 100,010,925 4,298,470

0 0 0

1,184,750 1,120,200 64,550

1,184,750 1,120,200 64,550

　　　　雑収益 662,051 775,606 △ 113,555

　　　　  受取利息 288 239 49

　　　　　雑収益 661,763 775,367 △ 113,604

　　　経常収益計 110,219,389 105,894,946 4,324,443

　　（２）　経常費用

　　　　　事業費 101,707,956 100,015,648 1,692,308

47,297,048 46,794,214 502,834

1,759,049 1,215,417 543,632

2,723,970 2,890,440 △ 166,470

464,898 35,940 428,958

10,431,887 10,152,851 279,036

2,995 2,334 661

1,717,132 1,247,888 469,244

4,368 27,198 △ 22,830

229,900 150,700 79,200

29,963 11,759 18,204

1,847,657 1,869,687 △ 22,030

3,719,518 1,022,980 2,696,538

1,609,097 1,706,012 △ 96,915

16,394 17,983 △ 1,589

4,124,076 5,203,949 △ 1,079,873

2,307,712 2,142,046 165,666

0 1,573,241 △ 1,573,241

923,502 1,014,443 △ 90,941

2,178,700 2,284,025 △ 105,325

6,217,608 6,247,740 △ 30,132

44,000 220,000 △ 176,000

55,000 55,000 0

1,184,750 1,120,200 64,550

12,818,732 13,009,601 △ 190,869

              支払助成金

              委託料

              支払負担金

              消耗品費

              修繕費

              印刷製本費

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

　　　　　　　備品購入費

              保険料

              諸謝金

              租税公課

              手数料

              賄材料費

　　　　受取補助金等

　　　　　市補助金

              給料手当

              退職給付費用

              賞与引当繰入額

              退職給付支出

              福利厚生費

              旅費交通費

              通信運搬費

              食糧費

              広告料

　　　　　受託事業収益

正味財産増減計算書

令和３年4月１日から令和４年3月31日まで

科　　　　　目

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益
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当年度 前年度 増　減 備　考

　　　　　管理費 7,453,883 7,339,198 114,685

166,000 166,000 0

3,544,186 3,506,344 37,842

132,401 91,483 40,918

205,030 217,560 △ 12,530

34,993 2,705 32,288

785,196 764,193 21,003

225 176 49

27,144 27,161 △ 17

39,403 55,524 △ 16,121

279,963 76,998 202,965

2,887 3,388 △ 501

1,234 1,354 △ 120

310,414 391,695 △ 81,281

173,699 161,229 12,470

0 118,416 △ 118,416

93,490 100,150 △ 6,660

114,600 114,600 0

467,992 470,260 △ 2,268

770 0 770

169,200 151,600 17,600

905,056 918,362 △ 13,306

　　　　　経常費用計 109,161,839 107,354,846 1,806,993

　　　　評価損益等調整前当期経常増減額 1,057,550 △ 1,459,900 2,517,450

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0

　　　　当期経常増減額 1,057,550 △ 1,459,900 2,517,450

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0

　　　　他会計振替額 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 1,057,550 △ 1,459,900 2,517,450

　　　　一般正味財産期首残高 △ 15,067,000 △ 13,607,100 △ 1,459,900

　　　　過年度損益修正損 5,850 0 5,850

　　　　一般正味財産期末残高 △ 14,015,300 △ 15,067,000 1,051,700

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 500,000,000 0

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 500,000,000 0

Ⅲ. 正味財産期末残高 485,984,700 484,933,000 1,051,700

              委託料

              修繕費

              印刷製本費

              燃料費

              光熱水費

              賃借料

　　　　　　　備品購入費

              保険料

              諸謝金

              租税公課

              手数料

              支払負担金

              消耗品費

科　　　　　目

              役員報酬

              給料手当

              退職給付費用

              賞与引当繰入額

              退職給付支出

              福利厚生費

              旅費交通費

              通信運搬費
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（単位:円）

公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

Ⅰ．一般正味財産増減の部

　 1．　経常増減の部

　　（１）　経常収益

　　　　基本財産運用益　　　 955,193 0 0 0 955,193

　　　　　　基本財産受取利息 955,193 0 0 955,193

　　　　特定資産運用益 0 0 0 0

　　　　　　特定資産受取利息 0 0 0 0

2,548,560 279,720 279,720 0 3,108,000

2,548,560 279,720 279,720 3,108,000

　　　　事業収益 73,496,606 15,406,395 15,406,394 0 104,309,395

　　　　　　指定管理料収益 73,496,606 15,406,395 15,406,394 104,309,395

　　　　　　受託事業収益 0 0 0 0

　　　　受取補助金等 1,184,750 0 0 0 1,184,750

1,184,750 0 0 1,184,750

　　　　雑収益 397,231 132,411 132,409 0 662,051

　　　　　　受取利息 173 58 57 288

　　　　　　雑収益 397,058 132,353 132,352 661,763

　　　経常収益計 78,582,340 15,818,526 15,818,523 0 110,219,389

　　（２）　経常費用

93,209,205 8,498,751 0 0 101,707,956

43,752,862 3,544,186 0 47,297,048

1,626,647 132,402 0 1,759,049

2,518,940 205,030 0 2,723,970

429,906 34,992 0 464,898

9,646,691 785,196 0 10,431,887

2,770 225 0 2,995

1,663,402 53,730 0 1,717,132

4,368 0 0 4,368

229,900 0 0 229,900

29,963 0 0 29,963

1,310,192 537,465 0 1,847,657

3,439,554 279,964 0 3,719,518

1,606,209 2,888 0 1,609,097

15,160 1,234 0 16,394

2,749,384 1,374,692 0 4,124,076

2,134,013 173,699 0 2,307,712

0 0 0 0

923,502 0 0 923,502

2,178,700 0 0 2,178,700

5,749,616 467,992 0 6,217,608

44,000 0 0 44,000

55,000 0 0 55,000

1,184,750 0 0 1,184,750

11,913,676 905,056 0 12,818,732

            手数料

            支払負担金

            支払助成金

            委託料

            租税公課

            広告料

            賄材料費

            消耗品費

            修繕費

            印刷製本費

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

　　　　　　備品購入費

            保険料

            諸謝金

            食糧費

　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　賞与引当金戻入益

　　　　　　市補助金

        事業費

            給料手当

            退職給付費用

            賞与引当繰入額

            退職給付支出

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

正味財産増減計算書(内訳表）
令和３年4月１日から令和４年3月31日まで

科　　　　　目 法人会計
内部取引
控　  除

合     計



 

 

- 23 - 

 

 

 

 

公益目的事業
会　　　　計

収益事業等
会　　　計

男女共同参画推進事業 会議室等賃貸事業

0 0 7,453,883 0 7,453,883

0 0 166,000 166,000

0 0 3,544,186 3,544,186

0 0 132,401 132,401

0 0 205,030 205,030

0 0 34,993 34,993

0 0 785,196 785,196

0 0 225 225

0 0 27,144 27,144

0 0 39,403 39,403

0 0 279,963 279,963

0 0 2,887 2,887

0 0 1,234 1,234

0 0 310,414 310,414

0 0 173,699 173,699

0 0 0 0

0 0 93,490 93,490

0 0 114,600 114,600

0 0 467,992 467,992

0 0 770 770

0 0 169,200 169,200

0 0 905,056 905,056

　　　　　経常費用計 93,209,205 8,498,751 7,453,883 0 109,161,839

　　　　 評価損益等調整前当期経常増減額 △ 14,626,865 7,319,775 8,364,640 0 1,057,550

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　特定資産評価損益等　　 0 0 0 0

　　　　当期経常増減額 △ 14,626,865 7,319,775 8,364,640 0 1,057,550

　２．　経常外増減の部

　　　　当期経常外増減額 0 0 0 0 0

　　　　他会計振替額 3,348,464 △ 3,348,464 0 0

　　 　 当期一般正味財産増減額 △ 11,278,401 3,971,311 8,364,640 0 1,057,550

　　　　一般正味財産期首残高 △ 83,811,150 24,170,633 44,573,517 0 △ 15,067,000

　　　　過年度損益修正損 5,850 5,850

　　　　一般正味財産期末残高 △ 95,089,551 28,141,944 52,932,307 0 △ 14,015,300

Ⅱ.  指定正味財産増減の部

　　　　基本財産評価損益等　　 0 0 0 0 0

　　 　 当期指定正味財産増減額 0 0 0 0 0

　　　　指定正味財産期首残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

　　　　指定正味財産期末残高 500,000,000 0 0 0 500,000,000

Ⅲ. 正味財産期末残高 404,910,449 28,141,944 52,932,307 0 485,984,700

            委託料

            修繕費

            印刷製本費

            燃料費

            光熱水費

            賃借料

　　　　　　備品購入費

            保険料

            諸謝金

            租税公課

            手数料

            支払負担金

            消耗品費

内部取引
控　  除

合     計

        管理費

            役員報酬

            給料手当

            退職給付費用

法人会計

            賞与引当繰入額

            退職給付支出

            福利厚生費

            旅費交通費

            通信運搬費

科　　　　　目



 

 

- 24 - 

 

 

(単位：円）

貸借対照表科目 場所・物量等 使用目的等 金額

（流動資産）

　　現金 手元保管 釣銭準備金 50,000

　　預金 普通預金 13,268,042

伊予銀行 松山市役所支店 一般管理口座 13,268,042

伊予銀行 松山市役所支店 会議室使用料預り金口座 0

　　未収金
３月分光熱水費のうち国際交流センター・
新玉児童館負担分の預り金等 89,737

流動資産合計 13,407,779

（固定資産）

基本財産 500,000,000

　　定期預金 50,682,441

伊予銀行 松山市役所支店 50,065,066

伊予銀行 松山市役所支店 43,495

伊予銀行 松山市役所支店 557,109

伊予銀行 松山市役所支店 16,771

　　投資有価証券 449,317,559

利付国債10年 第332回 伊予銀行松山市役所支店 50,013,000

利付国債10年 第337回 愛媛銀行松山市役所支店 49,870,937

利付国債10年 第341回 伊予銀行松山市役所支店 49,907,568

第429回大阪府公募公債 伊予銀行松山市役所支店 99,958,000

第433回大阪府公募公債 愛媛銀行松山市役所支店 99,883,800

第475回大阪府公募公債 愛媛銀行松山市役所支店 99,684,254

特定資産

　　退職給付引当資産 （職員の退職金の支払の財源として 2,770,000

　積み立て）

固定資産合計 502,770,000

資産合計 516,177,779

（流動負債）

　　未払金 公益目的事業に供する光熱水費,後納郵便等 6,700,424

　　仮受金 松山市に返納すべき指定管理料 6,542,605

松山市に返納すべき補助金 114,750

松山市に納付すべき会議室使用料 0

　　賞与引当金 職員１6名の賞与支払いに備えたもの 2,929,000

流動負債合計 16,286,779

（固定負債）

　　退職給付引当金 職員に係るもの 職員３名に対する退職金の支払に備えたもの 13,906,300

固定負債合計 13,906,300

負債合計 30,193,079

正味財産 485,984,700

財　産　目　録

令和4年3月31日

公益目的保有財産であり、運用益を公益事業財源
として使用している。
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１．基本財産及び特定資産の明細

目的使用 その他

0 0

3,108,000 0

附　属　明　細　書

基本財産及び特定資産の明細については、財務諸表の注記に記載している。

２．引当金の明細

（単位：円）

当期減少額
期末残高

賞与引当金 3,108,000 2,929,000 2,929,000

退職給付引当金 12,014,850 1,891,450 13,906,300

科目 期首残高 当期増加額
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１．重要な会計方針

（１）　有価証券の評価基準及び評価方法について

償却原価法（定額法）を採用している。

（２）　消費税の会計処理について

消費税の会計処理は、税込方式を採用している。

（３）　引当金の計上基準について

退職給付引当金

期末退職給与の自己都合要支給額に相当する金額を計上している。

賞与引当金

次年度６月支給予定の賞与の対象期間中、当年度帰属分（４／６ヶ月）分を計上している。

２．基本財産及び特定資産の増減及びその残高

基本財産及び特定資産の増減及びその残高は、次のとおりである。

３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

合計 502,770,000 (500,000,000) (0) 0

定期預金 2,770,000 (0) (0) 0

小計 2,770,000 (0) (0) 0

特定資産

退職給付引当資産

利付国債 449,317,559 (349,650,076) (0) -

小計 500,000,000 (500,000,000) (0)

基本財産

合計 502,770,000 0 0 502,770,000

（単位：円）

定期預金 50,682,441 (150,349,924) (0) -

小計 2,770,000 0 0 2,770,000

科　　目 当期末残高
（うち指定正味財
産からの充当額）

（うち一般正味財
産からの充当額）

（うち負債に
対応する額）

退職給付引当資産

定期預金 2,770,000 0 0 2,770,000

小計 500,000,000 0 0 500,000,000

特定資産

定期預金 50,682,441 0 0 50,682,441

投資有価証券 449,317,559 0 0 449,317,559

財　務　諸　表　に　対　す　る　注　記

（単位：円）

科　　　目 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

基本財産
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４．担保に供している資産

該当なし

５．固定資産の取得及び減価償却

該当なし

６．債権の債権金額、貸倒引当金の当期末残高及び当該債権の当期末残高

該当なし

７．保証債務

該当なし

８．満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益

満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価格、時価及び評価損益は、次のとおりである。

９．補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

交付者
前期末
残高

１０．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

該当なし

１１．関連当事者との取引内容

該当なし

１２．重要な後発事象

該当なし

  大阪府 第４３３回公募債 愛媛銀行 99,883,800 100,000,000 116,200

  大阪府 第４７５回公募債 愛媛銀行 99,684,254 98,160,000 △ 1,524,254

松山市子育て支援
事業費補助金 松山市 0 1,184,750 1,184,750 0

合計 449,317,559 449,601,460 283,901

補助金等の名称 当期増加額 当期減少額 当期末残高

基本財産

　利付国債１０年 第３４１回 伊予銀行 49,907,568 50,352,780 445,212

  大阪府 第４２９回公募債 伊予銀行 99,958,000 100,250,000 292,000

　利付国債１０年 第３３２回 伊予銀行 50,013,000 50,550,000 537,000

　利付国債１０年 第３３７回 愛媛銀行 49,870,937 50,288,680 417,743

（単位：円）

科目 帳簿価格 時価 評価損益
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