
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業所名 

愛媛信用金庫 

取組内容 

女性の採用・登用や職域拡大のための取組 

職業生活と家庭生活等の両立を支援するための取組 

男女がともに働きやすい職場づくりのための取組 

宣言内容 

愛媛信用金庫では、職員にとって働きやすい環境をつくることによ

り、すべての職員がその能力を十分に発揮することができるように

するため、次のような取組みを実施します。 

１. 育児休業取得希望者を対象とした講習会を随時実施します 

２. 育児休業者に対する支援を目的としたサークル設立を検討 

します 

３. 年次有給休暇取得促進のため、既存休暇制度以外の新たな 

休暇制度の導入を検討します 


